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ABSTRAKT

Nieodlaczng cz¢scig pracy nauczyciela edukacji przedszkolnej jest wspdtpraca z rodzicami.
Cho¢ podkresla si¢ jej istotng role dla funkcjonowania przedszkola, czesto nie jest ona satys-
fakcjonujgca. Celem badan jako$ciowych byto poznanie i zrozumienie dos§wiadczen w zakresie
ksztattowania i1 rozwijania relacji z rodzicami z perspektywy me¢zczyzn-nauczycieli edukacji
przedszkolnej, a zatem odpowiedz na pytanie, w jaki sposdb postrzegaja i rozumieja oni swoje
relacje z rodzicami dzieci uczeszczajacych do przedszkoli. Badania z zastosowaniem metody
wywiadu narracyjnego przeprowadzono w latach 2019-2020 na probie 18 m¢zczyzn-nauczycieli
edukacji przedszkolnej z catej Polski. Na podstawie analizy i interpretacji materiatu badawcze-
go wyrozniono kategorie charakteryzujace rozwdj relacji pomigdzy mezczyznami-nauczyciela-
mi a rodzicami, sposoby ich ksztattowania przez nauczycieli w perspektywie czasu oraz wazne
W tym obszarze warto$ci. Wyniki badan umozliwity wskazanie, ze §wiadome dbanie przez me¢z-
czyzn-nauczycieli o relacje z rodzicami przyczynia si¢ do tworzenia przyjaznej przestrzeni eduka-
cyjnej dla dzieci. Do$wiadczenia zwigzane z relacjami z rodzicami oraz znaczenia nadawane im
przez me¢zezyzn pracujacych w przedszkolach odniesiono do konstruktywizmu spotecznego jako
zasadnego nurtu interpretacyjnego. Wyrdznienie kategorii miejsca rozumianego jako przestrzen
materialna przedszkola oraz przestrzen przyjaznych relacji spotecznych umozliwito takze osadze-
nie narracji w pedagogice miejsca w rozumieniu Marii Mendel.
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WPROWADZENIE

Integralnym elementem pracy nauczyciela, a nauczyciela edukacji przed-
szkolnej szczegdlnie, jest wspolpraca z rodzicami. Ten aspekt jest obecny zaréw-
no w rozwazaniach teoretykow i badaczy, jak i praktykow edukacji, a jego jakosci
poswiecane sa takze konferencje naukowe oraz organizowane dla (i przez) na-
uczycieli praktykow szkolenia czy webinary. W realizacji zadan szkoty czy przed-
szkola obecnie akcentuje si¢ podmiotowo$¢ wszystkich uczestnikow oddziatywan
edukacyjnych, z coraz wyrazniejszym podkreslaniem w nich partnerskiej roli ro-
dzicow (Gulezynska, 2020; Jaszczyszyn, 2003). Zauwaza si¢, ze u zrodta kreowa-
nia pozytywnych relacji miedzy rodzicami i nauczycielami lezy dobro dziecka,
zaspokajanie jego potrzeb (Dudel, 2003). ,,0 powodzeniach szkolnych i dobrym
samopoczuciu ucznia w szkole w znacznej mierze decyduje stan kontaktow na-
uczycieli i rodzicow” (Dudel, 2003, s. 418). Uwaga ta odnosi si¢ w zdecydowanej
mierze rowniez do relacji nauczycieli i rodzicow w przedszkolu. Wspotdziata-
nie tych dwoch podmiotoéw postrzegane jest tez jako wymoég formalny, zwigzany
z realizacja zadan opisanych w aktach prawa o$wiatowego. Waznym aspektem
funkcjonowania przedszkola jest aktywne wiaczanie rodzicow w jego dziatal-
no$¢. Integracja rodzicow z przedszkolem ma na celu — w ogélnym rozumieniu —
umozliwienie réznorodnych dzialan w trosce o dziecko (Bulera, Wojciechowska,
2002). Warto zaznaczy¢, ze przedszkole powinno sta¢ si¢ wspodlnota terytorialna,
w ktorej kazdy z podmiotow odgrywa istotng role dla wspierania wszechstronnego
rozwoju dzieci (Bulera, Gladyszewska, 2006). To wazne zadanie przedszkola nie
moze by¢ wspoélczesnie realizowane bez aktywnego kontaktu z rodzicami. ,,Petna
i prawidtowa realizacja celow, zadan i funkcji wspotczesnego przedszkola jest
mozliwa tylko we wspolpracy z rodzing — podstawowym $rodowiskiem wycho-
wawczym dziecka” (Bulera, Gtadyszewska, 20006, s. 167). Co wiecej, istotng role
wspotpracy podkreslaja zard6wno nauczyciele, jak i rodzice (Hetmanczyk, 2019).

Umiejetno$¢ wypracowania i podtrzymania relacji z rodzicami stanowi pod-
stawe wspolpracy. W przypadku edukacji przedszkolnej jest ona istotna rowniez
dlatego, ze przedszkole jest czesto pierwszym miejscem czy pierwsza instytucja
edukacyjna, z ktora rodzice stykaja si¢ w innej niz dotychczasowej roli. Nie sa
juz uczniami, a rodzicami ucznidow (dzieci), ktérych oddaja pod opieke niemalze
obcym ludziom. Poczatkowy okres uczeszczania dziecka do przedszkola wigze
si¢ bardzo czesto z trudnymi emocjami i zachowaniami najmtodszych, dla kto-
rych nowa sytuacja jest najwigkszym zrodtem stresu. Czas ten wywotuje silne
reakcje emocjonalne takze wsrdd rodzicow. W literaturze podkresla si¢ ogromna
role nauczycielskich dziatan wspierajacych dziecko i rodzing na tym etapie jako
istotnego kroku ku wspoétdziataniu i partnerstwu, wérod ktérych mozna odnalezé
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m.in. spotkania okazjonalne w formule ,,otwartych drzwi”, zebrania z rodzicami
nowo przyjetych dzieci czy dobrowolne spotkania adaptacyjne. W trakcie pobytu
najmtodszych w przedszkolu nalezy podejmowac¢ dziatania otwierajace na wspot-
prace: zebrania z rodzicami, zajecia otwarte, spotkania, rozmowy indywidualne
czy ,.kacik dla rodzica” z najwazniejszymi informacjami, cickawostkami dotycza-
cymi codziennych wydarzen w przedszkolu lub funkcjonowania dziecka (Bulera,
Gladyszewska, 2006), uroczystosci przedszkolne czy umozliwienie dziatalnosci
w formalnym organie przedszkola — radzie rodzicow (Hetmanczyk, 2019).

Aby wspotpraca ta uktadala si¢ harmonijnie, nalezy dba¢ o réznorodnosé
form kontaktéw z rodzicami (Bulera, Zuchelkowska, 2006) oraz dobraé¢ odpo-
wiednie sposoby komunikacji, majgc na uwadze przede wszystkim te, ktére in-
tegruja, skracajg dystans, wspomagaja wspoéldziatanie rozumiane jako przywilej
1 prawo, nie za§ obowigzek, a takze ksztattujg atmosfere podmiotowosci i wspol-
notowosci uczestnikow relacji (Bulera, Gtadyszewska, 2006). Ponadto wazne jest
poznanie wzajemnych oczekiwan, diagnoza trudno$ci oraz okreslenie warunkow
1 zasad wspotdziatania. W ten sposdb mozna konstruktywnie wlaczy¢ rodzicow
w zycie przedszkola. Dzigki prawidlowym relacjom z rodzicami mozliwe jest re-
alizowanie funkcji przedszkola: informacyjnej (np. wzajemne informowanie si¢
nauczycieli i rodzicdw o postepach, trudnosciach, potrzebach, mozliwo$ciach czy
zainteresowaniach dziecka), wychowawczej (wyrazanej poprzez integrowanie,
uspojnianie oddziatywan rodzicow w domu i nauczycieli w przedszkolu) oraz
zwiazanej z pedagogizacja rodzicéw (rozumianej jako poszerzanie ich wiedzy
w zakresie edukacji i wychowania oraz organizowanie szeroko rozumianego
doradztwa; zob. Waloszek, 1994). Warto podkresli¢, ze z badan prowadzonych
wsrdd nauczycieli i rodzicow wynika, iz systematyczna wymiana informacji jest
najbardziej pozadang formg wspotpracy migedzy nimi, wskazywang przez obie
grupy oddziatywan edukacyjnych (Dudel, 2003). Na podstawie rezultatéw do-
ciekan badawczych Jaszczyszyn (2003) mozna dodatkowo wskazaé, ze rodzice
dzieci w wieku przedszkolnym wysoko oceniaja dostepnos¢ nauczycieli i mozli-
wo$¢ swobodnego kontaktu z nimi podczas indywidualnych rozmoéow. Cenig takze
uroczystosci, zajecia otwarte i kacik dla rodzicow. Co wazne, znaczaca role dla
ksztaltowania dobrej wspotpracy z rodzicami w tych formach dostrzegajg rowniez
nauczyciele (Jaszczyszyn, 2003).

Wspoélpraca miedzy rodzicami a nauczycielami bywa jednak czasami nie-
tatwa 1 raczej skomplikowana (por. Gulczynska, 2020; Janke, 2002, 2004; Jasz-
czyszyn, 2003; Mendel 2006a; Nowosad, 2015; Segiet, 1999, 2004). Trudnosci
dostrzegane sg np. wtedy, kiedy dziecko przejawiajace problemy wychowawcze
lub zdrowotne wymaga diagnostyki psychologiczno-pedagogicznej lub lekar-
skiej, a rodzice z oporem podejmujg dziatania lub troske¢ nauczyciela interpretuja
jako zachowanie wrogie, zagrazajace i podwazajace ich autorytet wychowawczy.
Nietatwe sg tez sytuacje, kiedy zachowania dziecka w domu 1 w przedszkolu sa
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rozbiezne. Wowczas trudno naktoni¢ rodzica do przyjecia innej perspektywy
spojrzenia na wiasne dziecko i zdarza si¢, ze proba przekonania go do wspdtpra-
cy owocuje konfliktem, zaognieniem, nie za$§ rozwigzaniem problemu (Banasiak,
Mtynarczyk, 2013). Trudno$ci moga pojawi¢ si¢ takze wtedy, gdy rodzice niemal
zupelng odpowiedzialno$¢ za realizacje zadan edukacyjnych przypisuja szkole
czy przedszkolu, uwazajac, ze placowka ,,ma si¢ samodzielnie wywigzywac ze
wszystkich obowigzkow wobec dzieci” (Dudel, 2003, s. 421), a sami pozosta-
ja mato zaangazowani (por. Andrzejewska, 2003). Warto jeszcze zwrdci¢ uwage
na to, ze na temat nauczyciela, w tym nauczyciela edukacji przedszkolnej, funk-
cjonuje wiele czgsto krzywdzacych stereotypow, ktore nie utatwiajg wspotpracy.
Rodzice mogg pamigta¢ rowniez dawne, tradycyjne modele relacji rodzic—na-
uczyciel z czasow, kiedy sami byli dzie¢mi, a nauczyciel byl wszystkowiedza-
cym i dominujacym autorytetem. Bywa, ze to nauczyciele prezentujg postawe
zamknietg i zdystansowang wobec rodzicéw, wskazujac na ich roszczeniowg po-
stawe, wywyzszanie si¢, brak czasu i zapracowanie badz rozkojarzenie (Fracko-
wiak-Switkowska, 2014; Hetmanczyk, 2019). W konsekwencji relacje pomiedzy
rodzicami a nauczycielami sg czesto powierzchowne.

[Zazwyczaj] rodzic jest partnerem w sprawach organizacyjnych, ale absolutnie nie uczestniczy
w sprawach merytorycznych, a dotyczacych edukacji jego dziecka (...). By¢ moze taka sytuacja ma
miejsce, poniewaz zmiana roli rodzicéw z petentow (a niekiedy klopotliwego problemu) na wspot-
odpowiedzialnego partnera w realizacji dydaktycznych i wychowawczych zadan szkoty stawia na-
uczyciela wobec nowej, czesto trudnej do zaakceptowania sytuacji. Zwigkszony zakres wptywu
rodzicow przyjmowany jest przez wielu nauczycieli niechetnie i z duzymi obawami o zatarcie linii
podzialu kompetencji oraz zagrozenie dla dotychczasowej pozycji nauczyciela w szkole. (Dudel,
2003, s. 422)

Te obawy moga towarzyszy¢ rowniez nauczycielom w przedszkolu. Wresz-
cie obecna wspotczesnie w réznorodnych mediach narracja, w tym zwigzana
z szeroko rozumiang polityka o§wiatowa w Polsce, takze przedstawia nauczycieli
w niezbyt korzystnym $swietle. Cze¢sto podkreslane sa w niej antagonizmy pomig-
dzy grupami nauczycieli i rodzicow, prezentujac ich raczej jako potencjalnych
(lub realnych) przeciwnikéw niz partnerdw.

CEL I PROBLEMY BADAWCZE

Przedstawione w niniejszym artykule wyniki badan sa czegscig szerszego
projektu badawczego zrealizowanego w orientacji jakosciowej i koncentrujacego
si¢ wokot doswiadezen zawodowych mezezyzn-nauczycieli edukacji przedszkol-
nej. Celem catego projektu byto poznanie perspektywy mezczyzn dotyczacej ich
roli w edukacji dzieci w wieku przedszkolnym oraz znaczen, jakie nadajg oni
zaro6wno zjawiskom, ktore wigza si¢ z realizowaniem ich roli zawodowej, jak
1 swojej osobie w konteks$cie pracy z matymi dzie¢mi. Bardzo istotnym obszarem
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do$wiadczen zawodowych mezczyzn byty relacje interpersonalne uczestnikow
badan z réznymi podmiotami oddziatywan edukacyjnych, przede wszystkim
z dzieémi, ale takze z kadra pedagogiczng, dyrekcja i rodzicami podopiecznych.

Celem prezentowanych badan uczyniono jak najgiebsze zrozumienie za-
gadnien zwigzanych z relacjami interpersonalnymi pomiedzy uczestnikami ba-
dan i rodzicami dzieci w wieku przedszkolnym oraz charakterystyke tych relacji
w perspektywie me¢zczyzn-nauczycieli edukacji przedszkolnej w kontekscie miej-
sca, w ktorym owe relacje si¢ dzieja, czyli przedszkola. Wazne byto poznanie, jak
ci megzezyzni postrzegaja relacje z rodzicami, w jaki sposoéb je budujg oraz jakie
znaczenia im przypisuja. Z jednej strony ze wzgledu na stereotypowy wizerunek
me¢zczyzny, ktory raczej nie potrafi nawigzywac i1 utrzymywacé satysfakcjonuja-
cych relacji z innymi, a z drugiej — na stereotypowy wizerunek mezczyzny-nau-
czyciela matych dzieci (do ktérego mozna mie¢ ograniczone zaufanie) uwypu-
klenie aspektu relacji mezczyzn-nauczycieli z rodzicami wydato si¢ interesujace.

Wyodrebniono nastgpujacy problem badawczy: W jaki sposdb mezczyzni-
-nauczyciele edukacji przedszkolnej postrzegajg i rozumiejg swoje relacje z ro-
dzicami dzieci ucze¢szczajacych do przedszkoli?

METODOLOGICZNE PODSTAWY BADAN

W prezentowanych badaniach zastosowano celowy dobor proby (Kubinow-
ski, 2011). W zwiazku z trudnosciami w dotarciu do grupy badanych, jaka byli
me¢zczyzni pracujacy w przedszkolach na stanowisku nauczyciela, wykorzystano
metode kuli $nieznej jako adekwatng do rozwigzania tego problemu. Zastosowa-
ny dobor proby uzasadniony byl jakosciowg orientacja badan oraz wskazanym
wezesniej celem. Wsrod podstawowych kryteriow doboru préby znalazly sig: ptec
uczestnika (m¢zczyzna), aktualne zatrudnienie na stanowisku nauczyciela eduka-
cji przedszkolnej na terenie Polski oraz che¢ wzigcia udziatu w badaniu i wyra-
zenie na nie zgody. W przeprowadzonych badaniach wzigto udziat 17 mezczyzn
z roznych miast z catej Polski, aktywnych zawodowo nauczycieli wychowania
przedszkolnego oraz jeden me¢zczyzna dzialajacy w przedszkolu w charakterze
wolontariusza, ktory wyrazit szczegdlng cheé uczestnictwa w badaniach. Lacznie
grupa badanych wynosilta 18 0s6b. Wszyscy uczestnicy badan posiadali kierun-
kowe wyksztatcenie wyzsze uprawniajace ich do pracy w przedszkolu. Wigkszos¢
z nich ukonczyta réwniez rézne kursy kwalifikacyjne badz dodatkowe kierunki
studiéw, dajace im mozliwo$¢ prowadzenia zaje¢ dodatkowych czy terapii. Na-
uczyciele realizowali poszczegolne stopnie awansu zawodowego zgodnie z obo-
wigzujacym w trakcie badan rozporzadzeniem (2018). Wsrdd nich byto dwadch
nauczycieli stazystow, siedmiu nauczycieli kontraktowych oraz o$§miu nauczycie-
li mianowanych. Stopnia awansu zawodowego nie posiadat bioracy udzial w wy-
wiadzie wolontariusz.
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Uczestnicy badan to osoby w przedziale wiekowym 25-45 lat, przy czym
w wiekszos$ci byli to mezczyzni powyzej 30. i ponizej 40. roku zycia. Analogicz-
nie do wieku posiadali r6zny staz pracy, a zatem rézny poziom doswiadczenia
zawodowego. Srednio byto to okoto 7—10 lat. Grupa badana byta zréznicowana
pod wzgledem typu przedszkola jako miejsca pracy, przy czym wigkszos¢ mez-
czyzn byla zatrudniona w przedszkolach samorzadowych. Uczestnikami badan
byli rowniez nauczyciele z przedszkoli niepublicznych, prywatnych i spotecz-
nych oraz z oddziatéw przedszkolnych w szkotach podstawowych.

W celu uzyskania odpowiedzi na przedstawiony w poprzedniej czesci tek-
stu problem badawczy zastosowano metode wywiadu narracyjnego. W okresie
od lipca do grudnia 2019 r. przeprowadzono dziewie¢ wywiadow bezposrednich
w miejscowosciach, w ktorych mieszkali me¢zczyzni-nauczyciele (Krakéw, £.6dz,
Gdansk, Opole, Poznan, Warszawa). W okresie od marca do listopada 2020 r.
— ze wzgledu na wybuch pandemii COVID-19 — kolejne dziewi¢¢ wywiadow
przeprowadzono w formie zdalnej za posrednictwem takich komunikatorow in-
ternetowych jak Skype, Zoom i Messenger. Wybor komunikatora zalezat od pro-
pozycji i decyzji rozméwcow. Wszystkie wywiady realizowane byly na podstawie
ogolnych dyspozycji zwigzanych z do§wiadczeniami me¢zczyzn-nauczycieli w za-
kresie relacji z rodzicami dzieci w wieku przedszkolnym oraz byly nagrywane.
Srednia dlugo$¢ jednego wywiadu wynosita nieco ponad godzine.

Zebrany material badawczy (transkrypcje wywiaddéw) przeanalizowano
w oparciu o strukturalng analize tekstu. Dzigki tej technice mozliwe bylo doko-
nanie systematycznej refleksji nad materialem w oparciu o wyr6znienie takich
kategorii jak: aktorzy, warto$ci, czas i miejsce oraz relacje migdzy nimi (Krzysz-
tofik, Piestrzynska, Walulik, 2016). Nastepnie dokonano analizy oraz interpretacji
znaczen wyodrebnionych kategorii narracji. Zostaly one wyr6znione na podsta-
wie liczby wyrazen i zwrotow oscylujacych wokoét kazdej z kategorii. Sposéb
prezentowania kategorii 1 fragmentodw narracji zostat skonstruowany w perspek-
tywie czestotliwosci, powtarzalnosci i intensywnos$ci poruszanych obszarow te-
matycznych w toku wywiadéw. W zaprezentowanej analizie narracji uzyto ozna-
czen uczestnikow badan, wykorzystujac liter¢ ,,W” oznaczajaca wywiad oraz
cyfry z zakresu 1-18 oznaczajgce poszczegdlnych mezczyzn bioracych udziat
w wywiadach.

Zgodnie ze wskazang procedura analizy duze znaczenie zostalo przypisane
kategoriom czasu i miejsca, ktére stanowia pewna kanwe dla kategorii obejmu-
jacych relacje pomiedzy podmiotami oddziatywan edukacyjnych w przedszko-
lu oraz zwigzanych z nimi wartosci. Gléwni aktorzy analizowanych narracji to
me¢zczyzni-nauczyciele edukacji przedszkolnej oraz rodzice dzieci w wieku
przedszkolnym. Kategorie dotyczace relacji migdzy wskazanymi grupami akto-
row przedstawiaja obraz codziennych kontaktéw interpersonalnych, jaki wyta-
nia si¢ z wypowiedzi mezczyzn bgdacych uczestnikami badan. Duze znaczenie
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przypisuja oni ksztattowaniu dobrych relacji z druga grupg aktoréw (rodzicami),
ktora jest zywo obecna w narracjach. Badani mezczyzni rzucajg $wiatto na to,
w jaki sposéb buduja codzienny kontakt z rodzicami, ale takze ukazuja cate spek-
trum emocji, ktéore w tym procesie towarzyszg nie tylko im, lecz rowniez rodzi-
com, prezentujac si¢ jako osoby uwazne, empatyczne i wrazliwe na drugg osobg.
Wydaje si¢, ze obie grupy aktorow stanowig pewnego rodzaju nierozerwalng ca-
tos¢, nowg jakos$¢ dorostych dziatajacych dla dobra dziecka.

WYNIKI BADAN
1. Czas i miejsce w narracjach

Gloéwne kategorie wyodrebnione z narracji uczestnikow badan dotyczace
relacji migdzy nauczycielami a rodzicami dzieci w wieku przedszkolnym moz-
na opisa¢ w odniesieniu do czasowej perspektywy rozwoju tych relacji. Na pod-
stawie analizy wywiadow mozna stwierdzi¢, ze codzienne kontakty mezczyzn
prowadzacych lub wspotprowadzacych grupy przedszkolne z rodzicami dzieci
ewoluowaty 1 zmieniaty si¢ w czasie. Kanwga dla kategorii zwigzanych z relacja-
mi dwoch waznych podmiotow oddziatywan edukacyjnych stajg si¢ zatem po-
czqtki wspOtpracy miedzy nauczycielami a rodzicami, sposoby budowania relacji
z rodzicami w codziennej pracy opisywane z perspektywy zmian ich charakteru
w trakcie nabywania przez nauczycieli do§wiadczenia, a wreszcie efekty wysit-
ku wktadanego w ksztaltowanie tych relacji po dtuzszym czasie pracy nad nimi.
W obrgbie tych kategorii czasowych znalazly si¢ kategorie opisujace charakter
relacji z perspektywy mezczyzn, ktore dotyczyly zmian, jakie dokonujg si¢ za-
réwno w rodzicach, jak i w samych nauczycielach w odniesieniu do codziennych
doswiadczen w kontaktach interpersonalnych.

Miejsce, w ktorym odbywa sie codzienny kontakt mezczyzn-nauczycieli
i rodzicow dzieci, czyli przedszkole, rowniez odgrywa wazng role w narracjach.
Uczestnicy badan nie zawsze odnosili si¢ do tego elementu wprost, ale wiele
ich wypowiedzi §wiadczyto o tym, ze nadaja duze znaczenie przedszkolu jako
istotnej przestrzeni, w ktorej mozna budowac satysfakcjonujace relacje z inny-
mi. Przedszkole, sala przedszkolna czy korytarz to nie tylko budynek i pomiesz-
czenia. To takze przestrzen, w ktérej mezczyzni-nauczyciele niwelowali obawy
rodzicow, rozwigzywali spory, dyskutowali o kwestiach wychowawczych czy
wspotpracowali z rodzicami dla dobra i jak najpetniejszego rozwoju ich dzie-
ci. Uczestnicy badan traktowali miejsce swojej pracy jako bezpieczng baze do
tego, aby wilacza¢ rodzicow w dziatania przedszkola, angazujac ich po to, by
przestrzen — stworzona wspdlnie przez nauczyciela i rodzicow — stata si¢ prze-
strzenig przyjazng dla dziecka. Wydaje si¢, ze trafne moze by¢ stwierdzenie, ze
mezczyzni-nauczyciele wykorzystywali materialng przestrzen, infrastrukture do
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tego, aby stworzy¢ inng przestrzen — spotecznos$¢ przedszkolna, w ktorej dzia-
laja aktywnie kadra pedagogiczna i dzieci, ale zarazem na réwnych prawach
wlaczeni sa do niej rodzice. Wykorzystanie przedszkola jako miejsca wspdlne-
go dla dzieci, nauczycieli i rodzicow ukazane jest niejako w poszczegolnych ka-
tegoriach wyodrgbnionych z narracji dotyczacych sposobow budowania relacji
nauczycieli z rodzicami.

2. Relacje mezcezyzn-nauczycieli edukacji przedszkolnej z rodzicami dzieci

Relacje, jakie ksztattujg si¢ pomiedzy mezczyznami-nauczycielami a rodzi-
cami, mozna — jak wspomniano — rozpatrywa¢ w ramach czasowych. Analiza
kategorii dotyczaca relacji wyznaczana jest przez kategorie czasu: kategori¢ cha-
rakteryzujaca poczgtki tych relacji, poprzez kategori¢ sposoby budowania tych
relacji na przestrzeni uptywajacego czasu, az do kategorii efektow, zwigzanych
czesto takze z zakonczeniem relacji. Warto zauwazy¢, ze relacja migdzy nauczy-
cielem edukacji przedszkolnej a rodzicem dziecka uczeszczajacego do przedszko-
la ma zazwyczaj doktadnie okre§lone ramy czasowe. Rozpoczyna si¢ z chwilg
zapisu dziecka do przedszkola, trwa przez okres jego pobytu w placowce i konczy
si¢ w momencie, kiedy dziecko opuszcza mury przedszkola, rozpoczynajac kolej-
ny etap edukacji w szkole. Relacje migdzy nauczycielem a rodzicem maja zatem
szanse zaistnie¢ i rozwing¢ si¢ w ciggu 3 lub 4 lat. Czasem mogg trwaé nieco dtu-
zej, np. gdy do przedszkola zaczyna uczgszcza¢ mtodsze rodzenstwo pierwszego
dziecka. Zwykle jednak mozna mowic¢ o pewnej strukturze zwigzanej z rozpoczg-
ciem relacji, jej rozwijaniem si¢ i zakonczeniem. W ramach tej struktury mozna
wskaza¢ rozne kategorie prezentujace obraz relacji, ktory wylania si¢ z narracji.

3. Poczatki

W kategorii czasu poczqtki zostato wyroznionych pie¢ kategorii: niepew-
nos¢, ostroznos¢, nieufnosc, obawy ojcow dzieci oraz testowanie nauczyciela ku
wspoipracy, ktére charakteryzujg to, w jaki sposob rodzice odnoszg si¢ do tego,
ze nauczycielem w grupie przedszkolnej ich dziecka bedzie mezczyzna. Nalezy
dodag¢, ze jest to obraz widziany z perspektywy me¢zczyzn — uczestnikow badan
1 nauczycieli, ktorzy niejednokrotnie starali si¢ wythumaczy¢ i uzasadni¢ zacho-
wanie rodzicow.

Dwie trzecie badanych mezczyzn wskazato, ze na poczatku swojej wspot-
pracy z rodzicami dzieci z grupy, ktora prowadzili, spotkali si¢ z duza doza
ostroznosci 1 niepewnosci z ich strony. Taka postawe thumaczyli bardzo niskim
poziomem zaufania w stosunku do nich, co wynikato z dwoch sytuacji: oddania
dziecka pod opieke nauczycielom w przedszkolu oraz oddania dziecka pod opicke
mezczyznie-nauczycielowi, co stanowito dla nich nowos$¢, ktorej czesto sie nie
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spodziewali. Niektorzy mezczyzni wskazali wprost na poczatkowa nieufnosc, je-
den z nich wspomnial nawet o pojedynczych przypadkach niezadowolenia. Warto
zauwazy¢, ze uczestnicy badan zwracali uwage na to, ze ostroznos$¢ i nieufnos¢
sg obecne na poczatku relacji, ale pdzniej zanikaja: Na poczqgthu wyczuwalna
nieufnos¢ rodzicow, ktora pozniej zupetnie zanikta, duzo pozytywnych informacji
zwrotnych [W18].

Megzcezyzni zauwazyli, ze ostrozna i petna braku zaufania postawa rodzicow
przejawia si¢ mniej chetnym kontaktem z mezczyzng-nauczycielem i preferencja
wspotpracy z kobietg-nauczycielkg wspotprowadzaca grupe. Czasem ostroznosc
prowadzila nawet do przepisywania dzieci przez rodzicow do innej grupy, w kto-
rej nauczycielkami byly kobiety, chociaz bywato, Ze po czasie decyzja oceniana
byla jako pochopna: Okazato sie, ze po... roku pracy chcieliby si¢ jednak prze-
pisac [z powrotem do grupy prowadzonej przez me¢zczyzng; W12]. Co cickawe,
w czterech przypadkach uczestnicy badan zauwazyli, ze rodzice nie wyrazali
swoich obaw, Igku i niepewnosci bezposrednio wobec nich. Ujawniali je dopie-
ro w rozmowach z pozostatymi uczestnikami procesu edukacyjnego — z innymi
rodzicami, dyrekcja, a sami nauczyciele dowiadywali si¢ o takich sytuacjach do-
piero po pewnym czasie:

Byla sytuacja (...), o ktorej dowiedziatem si¢ duzo pozniej. (...) dyrektorka powiedziata mi po
Jjakims czasie (...), ze jedna mama miala pewne obawy odnosnie do tego, ze wychowawcq jej corki
bedzie nauczyciel mezczyzna. Ale po dwdch tygodniach, bgdz tygodniu, nie pamietam juz doktadnie,
wrocita do tej dyrektorki i powiedziala, ze bardzo przeprasza, Ze sig totalnie mylita i Ze pan M. jest
odpowiedniq osobg na odpowiednim miejscu. [W6]

Jeden z uczestnikow badan wspomniat dodatkowo, Zze obawy zwiazane z tym,
ze dzie¢mi w przedszkolu zajmuje si¢ mg¢zczyzna, sg coraz mniej powszechne
w spoleczenstwie i raczej ujawniajg si¢ wsrod dziadkdéw dzieci — 0sob ze starsze-
go pokolenia, ktore dorastato w bardziej tradycyjnym spoteczenstwie, gdzie wy-
chowaniem zajmowaty si¢ gtdéwnie kobiety. Mezczyzni, wskazujac na ostroznosc,
niepokoj 1 niepewno$¢ oraz niski poziom zaufania rodzicéw wobec nich, przy-
znawali, Ze rozumiejg te emocje, gdyz ludzie czgsto obawiaja si¢ tego, co nowe
i nieznane: Jak si¢ czegos nie zna, no to mozna si¢ obawiaé [W8]. Podkreslali, ze
czgsto sg to odczucia sporadyczne, czasami tgczone po prostu ze zdziwieniem, iz
nauczycielem w przedszkolu jest mezczyzna.

Pomimo tego, ze w rdznych narracjach badani wskazywali, iz czasem wigk-
sze obawy wykazujg matki dzieci, a czasem ojcowie, to w kontekscie obaw trzech
mezczyzn zwrdcito uwage na ciekawe zrodto tych lekow w przypadku tatusiow
— zazdro$¢ o mito$¢ whasnego dziecka do innego mezczyzny i mozliwosé utra-
ty wlasnej, mocnej pozycji znaczacego dla dziecka dorostego. Kategoria obawy
ojcow zostata wskazana w analizach jako jedna z ciekawszych i unikalnych. Jak
powiedziat jeden z uczestnikow badan:
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Znaczy, ja zauwazytem, ze tylko... ze te poczqtki sq najtrudniejsze. Szczegolnie, wlasnie, dla...
dla... wydaje mi sig, Ze bardziej niz dla mam to wiasnie dla tatusiow. I tatusiow coreczek. (...) Zna-
czy... wydaje mi sie, ze z takiej obawy, ze nikt poza nimi nie ma moze prawa, albo nie powinien,
a przede wszystkim Zaden inny mezczyzna nie powinien dotykaé, bawic sie z ich dzieckiem, prawda?
(...) zeby w zadnym wypadku ich dziecko nie polubito, tutaj nie pokochato nawet, bardziej, innego
mezczyzny niz taty. A uwazam, ze mezczyzni sq jednak bardziej zazdrosni w tych kwestiach, jezeli
chodzi o dzieci. [W12]

Rodzice na poczatku wspotpracy z mezczyzng-nauczycielem na rozne sposoby
sprawdzaja go, probujac pozna¢. Narracje mezczyzn, ktorzy wskazali ten aspekt
reakcji rodzicéw, zamieszczono w kategorii testowanie nauczyciela. Sprawdzanie,
kim jest mezczyzna opiekujacy si¢ dzie¢mi, raczej nie odbywato si¢ w bezposred-
niej interakcji z nauczycielem. Byly to gtéwnie rozmowy z innymi osobami (Pytajg
sie innych nauczycieli, pomocy, dyrektorki, kto to jest. Dzieci oczywiscie sq wypyty-
wane w domu na wszelkie, rozne sposoby, do mnie nikt nie przychodzi [W2]) badz
obserwacje (Jak pracowatem w tej matej miejscowosci pierwszy rok, to za oknami
miatem przez pierwsze kilka dni mamusie i tatusiow zaglgdajgcych, patrzgcych, co
sie dzieje [W3]). Ku wspolpracy to kategoria zawierajgca narracje dotyczace tych
sytuacji, w ktérych mezczyzni zaznaczyli, ze kiedy rodzice juz poznaja nauczyciela,
to relacje migdzy nimi uktadajg si¢ bardzo dobrze. Niemal potowa badanych wska-
zata wlasnie na taki postep w rozwoju relacji mi¢edzy me¢zczyznami-nauczycielami
a rodzicami (Dopiero pozniej, gdy poznajq tego mezczyzne nauczyciela, jak sie ko-
munikuje, co ma do powiedzenia, to zrozumiejq, zZe to nie jest osoba z przypadku
[W6]). Niektorzy w tym kontekscie wspominali, ze rodzice sg bardziej chetni do
wspotpracy, otwarci i spokojni, kiedy oddaja mezczyznie pod opieke juz kolejne
dzieci, np. mtodsze rodzenstwo (Adrgumentowali to tym, ze ja juz wychowywatem
ich wczesniejsze pociechy i wiedzq, jak podchodze do sprawy, znajq mnie bardzo
dobrze [W14]). ,,Nowi” rodzice, ktorych pierwsze dziecko rozpoczyna edukacj¢
w przedszkolu, bywaja bardziej ostrozni. Te wskazania potwierdzaja wczesniejsze
wypowiedzi, ze rodzice muszg niejako ,,0swoi¢ si¢” z tym, co nowe i nieznane.
W kontekscie poczatkow wspodtpracy z rodzicami dwoch mezezyzn stwierdzito, ze
rodzice odgrywajg réwniez bardzo wazng rolg, modelujac akceptujacag postawe wo-
bec mezczyzny-nauczyciela, ktora obserwuje dziecko. W ten sposdb moga pomodc
poradzi¢ sobie dziecku nie tylko z adaptacjg do nowej, przedszkolnej sytuacji, lecz
takze z akceptacja nowej osoby — mezczyzny-nauczyciela. Akceptacja rodzicow
i zaufanie, jakim moga obdarzy¢ me¢zczyzne, pozwala zarazem na bardziej efek-
tywne dostrzezenie specjalisty w osobie m¢zczyzny-nauczyciela.

4. Sposoby budowania relacji z rodzicami — rozwijanie relacji

Na podstawie analizy wywiadéw mozna stwierdzi¢, ze mezczyzni-nau-
czyciele przypisywali duze znaczenie tworzeniu i podtrzymywaniu przez nich
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pozytywnych relacji z rodzicami. Na ten proces poswigcali duzo czasu i energii
w toku catego pobytu dziecka w przedszkolu. Kategoria czasu sposoby budowa-
nia relacji z rodzicami zawiera cztery kategorie okreslajace ro6zne czynnosci i za-
chowania, ktore prezentowali nauczyciele ksztattujacy i rozwijajacy pozytywne
relacje z rodzicami dzieci przez caty okres pobytu najmtodszych w przedszkolu.
Wyroézniono tutaj kategorie: rozmowa i poswigcanie czasu, energia — profesjona-
lizm — marka, podejscie do rozwigzywania problemow oraz wspolpraca.

Rozmowa i poswigcanie czasu rodzicom to glowny sposoéb budowania relacji
z rodzicami przez nauczycieli. Bezposrednio uwidocznit si¢ on w 10 narracjach.
W wigkszosci z nich mezezyzni zaznaczyli, ze rozmowe z rodzicami traktujg jako
cos, co lubig i co stanowi ich mocng strong (Teraz uwielbiam rozmowy z rodzica-
mi i spedzam z nimi... brakuje mi czasu na to, zebym mogt z nimi porozmawiac
tyle, ile bym chciat [W6]). Na podstawie analizy mozna wskazaé, ze prowadzac
te rozmowy, potrafig aktywnie i uwaznie stucha¢ oraz nie oceniajg i budujg at-
mosfere zaufania, co pozwala rodzicom si¢ otworzy¢ i spokojnie porozmawiaé
o nurtujgcych ich watpliwo$ciach. Charakterystyczna jest rowniez dyskrecja. Po-
nadto uwidacznia si¢ tutaj umiejetno$¢ wykorzystywania miejsca do tworzenia
bezpiecznego klimatu do rozmowy:

1 oni mi to wszystko mowili. Czy przy drzwiach jak odbierali dziecko, czy jak chcieli, szlismy do
pokoju nauczycielskiego, gdzie nikogo nie bylo, wigc ja o tych rodzicach wiedziatem dos¢ duzo. Oni
o mnie tez, no bo... rozmawialismy tak naprawde sporo. [W2]

Podczas rozmow istotne stajg si¢ cieplo, zyczliwos$¢ oraz otwartosc¢ i inicja-
tywa, a takze dbanie o dobrostan rodzicow (Zeby on [rodzic] tez czuf, zZe... Ze
oprocz jego dziecka to tez jemu sie poswieci czas, bo niestety tak wspolczesnie ro-
dzice potrzebujq tego czasu nawet, nawet tego dobrego stowa od osoby, ktora sie
zajmuje ich dzieckiem [W5]). Mgzczyzni dostrzegali, ze wspoOtcze$nie wsparcie
rodzicow, dobre stowo i po§wigcony im czas — zaopickowanie [W3] — jest wregez
konieczng reakcja na ich potrzeby.

Energia — profesjonalizm — marka to kategoria, w ktorej znalazty si¢ narra-
cje wskazujace na to, ze w kontaktach z rodzicami badani nauczyciele starali si¢
zaprezentowac siebie jako kompetentnego profesjonaliste¢ w swoim zawodzie, po-
trafigcego zastosowa¢ wiedz¢ wyniesiong ze studidw oraz kolejnych form dosko-
nalenia zawodowego: warsztatow czy kursow. Z narracji wynika, ze m¢zezyzni
daja poznac¢ rodzicom samego siebie oraz swoj warsztat pracy i nie boja si¢ pre-
zentacji swoich kompetencji. Co wigcej, w ten sposob chcag przekonaé do siebie
rodzicow 1 sprawic, by wzrést ich poziom zaufania, co przektada si¢ na oddanie
im swobody w dziataniu. M¢zczyzni przedstawili r6zne sposoby dzialan zwigza-
nych z prezentacja siebie jako profesjonalistow, m.in. starali si¢ pokaza¢ siebie
jako osobg¢ aktywna, energetyczna.
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Wzgledem rodzicow trzeba wykaza¢ sie znacznie wigkszq iloscig energii, takiej psychicznej, zeby
tym rodzicom sie pokazad, ze ze mngq tez mogq rozmawiaé, przyjsc, jesli majq jakis problem, ze ja te
dzieci tez poznam, ze dbam o ich potrzeby i tak dalej, i tak dalej. [W2]

[Zaznaczali, ze] mezczyzna w przedszkolu musi sobie zrobic¢ troche takg marke, Zeby ci rodzice
gdzies tam byli przekonani do tego, ze jest dobrym nauczycielem, zeby nie byt kojarzony niestety z...
z jakimis tam przestepstwami seksualnymi albo w ogole, zeby zaczqt by¢ kojarzony w ogdle z tym,
ze moze wychowywac dzieci. [W3]

Warto zauwazy¢, ze z niektdrych narracji wynika, iz zaprezentowanie siebie
jako profesjonalisty petni jednoczesnie funkcje ,,ochronng” przed stereotypowy-
mi podejrzeniami o naduzycia seksualne czy molestowanie dzieci.

Profesjonalizm mezczyzni wyrazali rowniez w prezentowaniu, ze potrafig za-
stosowa¢ wiedze i wyksztatcenie do podejmowania odpowiednich oddzialtywan
wobec dzieci tak, by byty odpowiednio przygotowane do szkoty. Uczestnicy ba-
dan w narracjach wskazali, ze marke 1 obraz osoby kompetentnej nalezy wypra-
cowac sobie w toku réznorodnych dziatan, a nastepnie o nie dba¢. Do jednych ze
sposobow, za pomoca ktorych mozna wypracowac sobie pozycje profesjonalnego
nauczyciela, nalezg spotkania adaptacyjne. Wedtug uczestnikow badan sg one nie-
zwykle wazne i powinny by¢ organizowane po to, by rodzice znali wychowawcow
od poczatku, by mozliwe byto stopniowe budowanie zaufania. Mezczyzni wska-
zali, ze spotkania te maja duza warto$¢ nie tylko dla dzieci, ale i dla rodzicow.

Na poczqtku, podczas rekrutacji jeszcze..., duzo pracuje sie z rodzicem, przedstawia mu sie
jakby calq filozofie naszego przedszkola, to, na co my stawiamy mocno, i jakby rodzic, juz w petni
Swiadomy, (...) podejmuje decyzje, ze tak, to jest to miejsce, gdzie chce, zeby jego dziecko uczesz-
czato. [W8]

Profesjonalizm przejawia si¢ takze w trakcie trwania roku szkolnego, pod-
czas organizacji zajg¢ otwartych oraz r6znych wydarzen dla spotecznosci przed-
szkolnej, takich jak np. wspolne grillowanie, ogniska czy pikniki, podczas ktorych
mozna zaciesnia¢ wiezi [W13]. W trakcie zaje¢ otwartych mozliwe jest rowniez
pokazanie warsztatu pracy nauczyciela.

Ja zapraszatem rodzicow. Zapraszatem rodzicow na zajecia otwarte, przede wszystkim, z dziec-
mi, bez dzieci. I na tych zajeciach pokazywatem rodzicom, jak sie bawimy, co robie z dzie¢mi. I wy-
daje mi sig, ze glownie to, ze rodzice mieli mozliwos¢ zobaczenia, przyjrzenia sie mojej pracy, to,
jaki mam z nimi kontakt, jak sie do dzieci zwracam, w jaki sposob do nich mowie, jak... jak probuje
do siebie przekonac, mysle... wydaje mi sie, ze w ten sam sposob przekonatem do siebie tez rodzi-
cow. [W12]

Warto podkresli¢, ze trzy rodzaje dzialan: organizacja spotkan adaptacyj-
nych, zaje¢ otwartych czy réoznych wydarzen dla przedszkolakéw i ich bliskich —
odbywaly si¢ na terenie przedszkola. Po raz kolejny zatem staje si¢ ono miejscem,
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przestrzenig, ktérg badani mezczyzni-nauczyciele umiejetnie wykorzystujg do
tego, by dba¢ o poglebianie relacji z rodzicami.

Profesjonalizm mozna pokaza¢ réwniez w czasie konsultacji indywidualnych
1 zebran grupowych, podczas ktorych przekazywane sa konkretne wskazdéwki do
pracy z dzieckiem. W trakcie konsultacji rodzicom udzielane sa porady [W5]
w zakresie mozliwosci ¢wiczenia z dzieckiem réznych umiejetnosci [W3], moz-
na opracowaé wspolne strategie wyciszenia czy pomocy [W4], a takze przekazac
informacje na biezgco lub wskazowki, co zrobi¢, jak dziecko nie chce np. jeszcze
czytac albo nie interesuje sig jeszcze pisaniem [W3], podobnie w rozmowach te-
lefonicznych i za posrednictwem innych form komunikacji [W11]. Dzigki temu
rodzice moga poczu¢ troske i wsparcie, a zarazem stajg sic wspoluczestnikami
procesu edukacyjnego ich dzieci i partnerami nauczyciela.

Sposobem na budowanie relacji z rodzicami jest tez podejscie do rozwigzy-
wania problemow. Mgzczyzni w narracjach wskazali, ze starajg si¢ przekazaé ro-
dzicom, iz problemy — zaréwno wychowawcze, jak i zwigzane z umiej¢tnosciami
1 osiggni¢ciami dziecka — sg rozwigzywalne. Co wazne, czynili to w spokojnej 1 mi-
tej atmosferze (Ci rodzice chetnie ze mng wspolpracowali. Byé moze dlatego, ze
ja przedstawiatem ten problem w taki sposob, ze on jest zawsze do rozwigzania
[W2]). Mezczyzni podkreslali znaczenie wspolnego z rodzicami wypracowywania
rozwigzan i kompromisu bez narzucania wiasnych pomystow. Zwracali uwage na
umiejetnosci komunikacyjne i kompetencje spoteczno-emocjonalne: Uwazne stu-
chanie, wczucie sie w ich potrzeby to (...) klucz do sukcesu [W4]. Poza wspdlnym
rozwigzywaniem problemow niezwykle istotna jest tez umiejetno$¢ przyznania si¢
do bledu przez mezczyzn, ukazujaca ich nie jako nieomylne autorytety, lecz auten-
tycznych ludzi sktonnych do dialogu, dzigki czemu stajg si¢ rodzicom blizsi.

Zdarza sig, ze jakby my popelniamy blgd i jakby jest to naturalne, ze w drodze dogadania si¢ do
tego si¢ przyznajemy, rodzice tez czasami po jakims czasie jakby to tez widzq, co my mamy na mysli
i w ktorq strong chcemy dqzy¢, i jakby podgzajq za nami. Jest to ciggle... jakby ciggly dialog. [W8]

Sposobem na budowanie satysfakcjonujacych relacji z rodzicami jest wspoi-
praca, rozumiana w tym kontekscie rowniez jako czerpanie z doswiadczen rodzi-
cow, uczenie si¢ od nich, dzielenie si¢ wtasnym do$§wiadczeniem. W narracjach
z tej kategorii mezczyzni wskazali, ze w takiej wspolpracy zawiera si¢ szacunek
1 otwarto$¢ wobec roznorodno$ci postaw rodzicow, ale 1 odkrywanie siebie i swo-
jego (w tym prywatnego) zycia. Przede wszystkim uczestnicy badan zaznaczyli,
ze wspotpraca powinna odbywac si¢ na stopie partnerskiej [W4]. Ponadto zwra-
cali uwagg na to, ze oni jako nauczyciele oraz rodzice tak naprawd¢ majg wspdlny
cel, ktorym jest prawidlowy 1 wszechstronny rozwo6j dziecka. W tym kontekscie
rodzice i nauczyciele grajq do tej samej bramki [W7]. Jak to okreslit jeden z mez-
czyzn, w sumie zalezy nam na tym samym, wiec mozemy si¢ zakumplowaé [W7].
Nauczyciele dbajg zatem o to, by uczyni¢ z rodzicow partnerow w edukacji dzieci.
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Celem edukacji przedszkolnej jest to, Zeby wspdlnie z rodzicami ten proces sie odbywat, yyy...
Jakby tez musimy to rozumied, Ze rodzice majq jak najbardziej prawo do wychowywania dzieci zgod-
nie z wlasnymi przekonaniami i jakby my tutaj musimy si¢ spotkac¢ w tym. [W§]

Warta zauwazenia jest pokora mezczyzn-nauczycieli, jaka prezentuja w rela-
cji nauczyciel-rodzic. Szczegolnie zwraca uwage wypowiedz jednego z uczestni-
kéw badania, ktory wskazal zaangazowanych w partnerska wspotprace rodzicow
jako wzor dla samego siebie. Duze znaczenie dla niego miata rowniez mozliwos¢
uczenia si¢ od nich.

Ta czes¢ zywo zainteresowanych rodzicow rozwojem swojego dziecka to sq tak naprawde rodzi-
ce, ktorzy dla mnie sq przyktadem. (...) Wiec ja staram si¢ by¢ ich partnerem w tym wychowaniu
i edukacji, i zeby oni czegos si¢ ode mnie nauczyli, i ja od nich. [W10]

Z narracji nie wylania si¢ jednak obraz tylko tatwych i przyjemnych kontak-
tow z rodzicami oraz bezproblemowej wspotpracy. Uczestnicy badan wskazali
bowiem tez na trudno$ci w kontaktach z rodzicami. Przyczyn takiego stanu rzeczy
upatruja w tym, ze rodzice nie chcg wspotpracowac, gdyz nie postrzegaja nauczy-
cieli jako specjalistow, a oferowang im pomoc uznaja za atak na swoja osobe.
Wowczas takim rodzicom trudno jest przemowic do rozsqdku, ze im wczesSniej za-
bierze si¢ za prace z dzieckiem, to tym lepiej bedzie dla dziecka i dla niego [W15].
Czasami zdarzaja si¢ rodzice, ktorzy chyba dla zasady bedq robi¢ wszystko na
przekor [W16] badz rodzice roszczeniowi, przenoszgcy odpowiedzialnos¢ za wy-
chowanie dziecka tylko na przedszkole [W9]. Wskazane trudno$ci we wspotpracy
oraz niezrozumienie potrzeb dziecka [W5] moga generowac u nauczycieli frustra-
cje i uczucie bezsilnosci. Te ktopoty w codziennym kontakcie z rodzicami zostaty
wskazane takze jako trudno$¢ zwigzana z zawodem nauczyciela w ogole.

5. Efekty — zakonczenie relacji z rodzicami

Ostatnia kategoria czasu, ktora wyznacza strukture relacji miedzy mezczy-
znami-nauczycielami a rodzicami, to kategoria efekty. Dotyczy ona rezultatow, ja-
kie osiggneli uczestnicy badan dzigki dbatosci o rozwijanie bliskich i zyczliwych
relacji z rodzicami. W ramach efektow wyrdzniono kategorie: ciepfe i bliskie re-
lacje, wdzigcznos¢ rodzicow, zaangazowanie rodzicow oraz opinia o nauczycielu.
Sposoby ksztaltowania i poglebiania relacji z rodzicami dzieci, ktore zostaty za-
prezentowane powyzej, sa w opinii nauczycieli skuteczne. Wysilek, jaki mezczyz-
ni wktadaja w dbanie o codzienny kontakt z opiekunami najmtodszych, przynosi
wiele pozytywnych rezultatow i staje si¢ wrgcz wymiernym wskaznikiem tego, ze
podejmowane przez nich dzialania sg sensowne i prawidlowe.

Jedenastu sposrdd 18 uczestnikow badan wskazalo w narracjach, ze po
pewnym czasie (kiedy dbaja o ten obszar dziatalnosci zawodowej) ich relacje
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z rodzicami stajg si¢ cieple i bliskie oraz oparte na zyczliwosci, a takze uznali je
za swoja mocng stron¢ i dodatkowy atut w podnoszeniu jakos$ci pracy z dzie¢mi.

Na szczescie wszystko potoczylo si¢ tak, jak bym chcial i ja ten kontakt z rodzicami uwazam teraz
za swojg mocng strone. I dzieki takiej yyy... dzieki takiemu pozytywnemu kontaktowi z rodzicami
mysle, ze wiecej moge wypracowac tez z dziecmi. [W12]

Mezczyzni raczej starali si¢ opieraé relacje o pewne jasno sprecyzowane
zasady, zwigzane z rozgraniczeniem zycia prywatnego i zawodowego oraz za-
znaczali, ze cieple i bliskie relacje nie oznaczajg relacji kolezenskich. Wyjatek
stanowit jeden mezczyzna, ktéry podkreslit, ze zaprzyjaznia si¢ z rodzicami i sta-
je sie dla nich kumplem [W7]. Takie, cho¢ luzne, relacje rowniez jednak opierat
o wazne dla niego zasady, ustalajac wlasne granice komfortu. Dla niego takie
kontakty sprzyjaly podniesieniu jakosci pracy z dzie¢mi i budowaniu spoteczno-
sci przedszkolne;.

U mnie jest tak, ze zasady sq moje, sq takie, takie, takie, mowig, do mnie jest wigcej chetnych
niz ja chce wzigé, komu nie pasuje to wypad, tak méwie zawsze na pierwszym zebraniu, prowadzgc
Je, siedzqc skrzyznie na biurku, i nikogo to nie dziwi. Mowie rodzicom, ze daje duzo od siebie, ale
tez cenig sobie to, ze czasami potrzebuje czasu dla siebie i np. nie wiem, majg do mnie nie dzwonié
w weekendy... ale bardzo szybko przechodze z nimi na ty, kumpluje sie, spotykam si¢ z rodzicami
Po... po pracy, organizujemy sobie co roku jakies wypady, grille, z niektorymi spotykam sig¢ zupetnie
prywatnie, a jak dzieci wyjdq spod moich skrzydet, to juz w ogole, (...) wiec jestem w bardzo luznych
relacjach z rodzicami, ale stawiam granice. (...) latwiej jest mi rozmawiac o tym z tymi rodzicami,
ktorzy sq ze mng na ty. Co wiecej, oni majg wiekszq pewnosé, zZe ja jestem po ich stronie, ze ja im
chce naprawde pomoc. [WT)

Efektem wysitku wlozonego w budowanie relacji, osigganego po dhuzszym
czasie pracy nad nimi, jest wdziecznos¢ rodzicow za to, ze to wlasnie mezezy-
zna-nauczyciel prowadzit przedszkolng grupe ich dzieci. Na ten aspekt zwroci-
to uwage pieciu uczestnikow badan. Owa wdzigczno$¢ wyrazata si¢ w roznych
aspektach dziatania rodzicow, np. w docenieniu i podkresleniu znaczenia nauczy-
ciela przez rodzicow w sytuacji, gdy inne nauczycielki i dyrekcja byty do niego
nastawione nieprzychylnie ze wzgledu na pte¢ i/lub duze zaangazowanie w prace.
Jeden z m¢zczyzn przyznal, ze uroczyste pozegnanie, ktére przygotowali dla nie-
go rodzice, wywarlo na nim duze wrazenie.

Wiec pozegnatem si¢ z nimi [kadra pedagogiczna] i powiedziatem, ze no przykro mi bardzo,
jak tak mnie traktujecie, boicie sie tutaj opinii mieszkancow, no to szkoda, zwlaszcza zZe rodzice
na zakonczenie roku zgotowali mi tak, tak mite zakonczenie, tak, to bylo tak piekne, co oni zrobili.
Przyszli podzigkowad i... i... i tak si¢ wypowiadali publicznie wsréd tych wszystkich zaproszo-
nych gosci (...), ze... zrobilo mi si¢ bardzo milo, mimo wszystko. (...) Po przedstawieniu dzieci
(...) zaczeli mowié, jak przedszkole si¢ zmienito, odkgd zaczgtem tam pracowaé, a juz w ogole
odkqd przejglem te grupe, ze... ze... nie chce sig teraz przechwalaé, bede po prostu cytowaé, co
oni mowili. Ze... ze nigdy tak nie mieli, takiego kontaktu z nauczycielem, tak bezposredniego i tak
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swobodnego, a dzieci... od momentu, kiedy ja przejglem te grupe na wytgcznosé, (...) to... nie byto
problemu z dziecmi. (...) I gdy... juz wyczytali to, to zwrocili sie do tego miejsca, gdzie siedzieli
wlasciciel przedszkola, dyrekcja i burmistrz i ktos z rady miasta (...) i tak powiedzieli z takim...
tak specjalnie: ,, Zatujemy, ze pan M. odchodzi i nie rozumiemy decyzji podjetej przez dyrekcje”.
Tak, ze to musiato ich troche zaboleé, natomiast mi to sprawito — nie ukrywam — przyjemnosc, ze
tak powiedzieli... i satysfakcje. [W2]

Uczestnicy badan wskazali, ze rodzice wyrazaja swoja wdzigczno$¢ rowniez
w ankietach ewaluacyjnych badz w rozmowach z nauczycielem, ktory staje sie
wychowawcg ich kolejnego dziecka. Niektorzy rodzice doceniaja nauczyciela
i chcg wspotpracowaé z nim przez dluzszy czas. Aby to uzyska¢, podejmuja na-
wet formalne dziatania — pisza petycje czy wnioski do dyrektora lub kuratorium
z pro$ba o to, zeby ich dzieci prowadzit wtasnie sprawdzony mezczyzna-nauczy-
ciel: Juz po kilku tygodniach okazato sie, ze byta petycja do pani dyrektor, Zeby na
kolejny rok... Zebym pracowat z tq samq grupg, chociaz dopiero mingt miesigc od
momentu, kiedy ja zaczgtem pracowac z grupq 5-latkow [WS5].

Jeden z mezczyzn podczas wywiadu wspomniat o doswiadczonej przez sie-
bie sytuacji, w ktorej znajacy go rodzice obronili go przed innymi, pragngcymi
unikna¢ z nim wspotpracy ze wzgledu na uprzedzenia (nie chceieli, by prowadzit
zajecia w grupie, do ktorej uczeszczaty ich dzieci).

Na podstawie wypowiedzi mezczyzn mozna wskazaé, ze efektem dbania
o relacje z rodzicami jest ich zaangazowanie w dziatania na rzecz przedszkola,
co przynosi korzysci tez samej placowce (nie tylko dzieciom). Rodzice chetnie
wlaczaja si¢ w organizowane przez nauczyciela akcje charytatywne, wspdlnie
z nim moga malowac sale, uczestniczy¢ w zyciu grupy (Jak malowatem w waka-
cje salg, no to tylko rzucitem na Facebooku... [W7]) czy pomaga¢ w organizacji
zakonczenia roku (Na zakonczenie roku rodzice pomagali mi naprawde duzo ze
wszystkim. Ze strojami, z wystrojem, z pracami, z czymkolwiek. Tak sami byli bar-
dzo chetni, zeby to robi¢ [W2]). Jeden z me¢zczyzn zaznaczyt wprost, odnoszac
swoja wypowiedz do budowania relacji z rodzicami, ze zaangazowany nauczyciel
to zaangazowani rodzice.

Zdarzajq sie rozni rodzice, natomiast wiekszos¢ z nich naprawde (...) jest tak zaangazowana
w to zycie przedszkolne. To wida¢ nie tylko w aspektach tych rozmow indywidualnych, ale oni np.
bardzo chetnie i bardzo zywo dziatajg w radzie rodzicow, akurat rodzice z mojej grupy. Yyy... i by¢
moze jest to tez zwigzane z tym, ze oni widzq, ze trafili na nauczyciela, ktory bardzo si¢ angazuje,
tak? (...) I by¢ moze oni tez majq takie poczucie, ze te energie, ktorq ja im daje w polgczeniu z ich
energiq, no to mamy po prostu wszystko, co chcemy w tym przedszkolu. [W10]

Efektem dobrej wspotpracy jako sposobu na budowanie relacji jest pozytyw-
na opinia o mezczyznach-nauczycielach w $rodowisku lokalnym, w miasteczku
czy na osiedlu. Ze wzgledu na bycie jednymi z niewielu nauczycieli przedszkola,
sa rozpoznawalni w $rodowisku. Uczeszczanie mlodszego rodzenstwa dzieci do
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tego samego przedszkola réwniez powoduje, ze mgzczyzni sg znani rodzicom.
Co wigcej, informacje o nich sg przekazywane ,,nowym” rodzicom.

Zwykle zdarza sig, ze mam w grupie rodzenstwo, ktore juz wczesniej chodzito do przedszkola
i rodzice mnie po prostu juz znajq, tak ze... ta w cudzystowie ,, opinia” juz jest gdzies tam wyrobiona
i rodzice sig nig dzielg, czy to twarzq w twarz, czy na forach internetowych, czy na grupach dysku-
syjnych. [W8]

Iwydaje mi sig, Ze... dostajgc pod opieke kolejng grupe trzylatkow, bylo mi tatwiej, dlatego ze...
na osiedlu byla juz informacja o tym, ze jest taki pan R., ktory pracuje w przedszkolu, i bardzo mi-
tym zaskoczeniem bylo dla mnie to, kiedy ja dowiadywatem sig, Ze rodzice pytali, czy mogq zapisaé
dzieci do mojej grupy. [W10]

W efekcie kladzenia przez mezczyzn duzego nacisku na pielegnowanie rela-
¢ji z rodzicami nastgpuje zjawisko na ksztalt sprzezenia zwrotnego. Na podstawie
narracji mozna wskazaé, ze dbanie o dobre relacje mezczyzn-nauczycieli z ro-
dzicami generuje przychylnos¢ i zaangazowanie tych ostatnich, ktérzy informuja
siebie nawzajem o mozliwej wartosciowej wspotpracy. Rodzice, otrzymujac taka
wiadomos$¢, staja si¢ bardziej otwarci w kontakcie z mezczyzng-nauczycielem,
co wtornie wspomaga i rozwija mozliwosci wspdlpracy, a to z kolei ponownie
pozwala na udzielanie pozytywnych informacji w §rodowisku lokalnym na jego
temat. Ponadto uczestnicy badan zauwazyli, ze po kilku latach pracy pierwotne
obawy i niepokoj ze strony rodzicéw znikajg. Fakt ten taczyli wlasnie z krgzgcq
po osiedlu opinig o nich oraz z coraz wigksza znajomoscia rodzicéw, ktdrzy posy-
taja kolejne dzieci do tego samego przedszkola.

6. Wartosci

Zgodnie ze wskazang procedurg analityczng nalezy wspomnie¢ o warto-
Sciach, jakie wylaniajg si¢ z narracji. Na podstawie analizy wypowiedzi wyodreb-
niono triade: dobro dziecka — partnerstwo — spotecznosé.

Wydaje sig¢, ze dla mezczyzn-nauczycieli kategorig nadrzedng w tym aspekcie
jest dobro dziecka. Dobru dzieci, ktdre pozostajg pod ich opiecka w przedszkolu,
podporzadkowuja wszystkie elementy swojej pracy zawodowej, sposrod ktorych
istotnego znaczenia nabierajg pozytywne, bliskie i profesjonalne relacje z rodzi-
cami najmtodszych. Dobro dziecka jako cel przy$wieca im w momencie, kiedy
rozpoczynaja prace i poswiecajg wiele uwagi i energii, by przekonaé¢ rodzicow
do siebie po to, zeby ci wspomogli proces adaptacji dziecka do nowego miejsca.
,,Oswajaja” rodzicow ze sobg, niwelujac ich poczatkowe obawy i niepewnos¢, aby
nastepnie to oni pomogli zmniejszy¢ Igk dzieci przed uczeszczaniem do przed-
szkola. Dostrzegaja wage wspotpracy i pokazywania rodzicom warsztatu pracy
zawodowej, otwierajac dla nich drzwi sali przedszkolnej w celu wzmocnienia
zaufania, by doro$li mieli szans¢ zobaczy¢, ze dobro dziecka i jego prawidtowy,
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wszechstronny rozwdj znajduje si¢ u tych nauczycieli na pierwszym miejscu. Za
pomoca roéznych sposoboéw, umiejetnie wykorzystujac miejsce, wiaczaja rodzi-
cow w dzialania przedszkola, przekonujg ich, ze ,,graja do jednej bramki”, maja
wspdlny cel, ktorym jest wlasnie dobro dziecka. W efekcie zyskuja rodzicow za-
angazowanych, otwartych i przyjaznych, ktorzy wspoélnie z nauczycielami ,,moga
zrobi¢ wszystko, co chcg” w przedszkolu.

Druga kategoriag w obszarze wartosci dla uczestnikow badan jest partner-
stwo. Z analiz narracji wylania si¢ obraz me¢zczyzn-nauczycieli dbajacych o to,
by rodzice byli dla nich partnerami w procesie edukacyjnym, w ktorym glow-
nym podmiotem oddziatywan jest dziecko. Na podstawie wypowiedzi badanych
mozna wskazaé, ze w przedszkolach, w ktorych pracujg, po dwoch stronach sali
przedszkolnej spotykaja si¢ dorosli, ktorych taczy wspdlny cel — wartos¢ nadrzed-
na, czyli dobro dziecka. W wielu wypowiedziach uczestnikow badan wybrzmiewa
potrzeba zaproszenia rodzicow do wspottworzenia przestrzeni, w ktérej przeby-
waja dzieci, nie tylko przestrzeni materialnej (wyrazajacej si¢ poprzez np. odno-
wienie sali przedszkolnej czy przygotowanie dekoracji), ale i spotecznej. Rodzice
traktowani sg przez nich jak pierwsi wychowawcy dziecka — ci, ktoérzy wiedza
o nim najwigcej, od ktérych zarazem mozna si¢ wiele nauczy¢. Mezczyzni-nau-
czyciele uwzgledniajg punkt widzenia rodzicdw, sposob patrzenia na dziecko,
biora pod uwagge ich watpliwosci; starajg si¢ ich pozna¢, dlatego poswiecaja na
to duzo czasu (majac swiadomos¢, ze budowanie relacji to dtugotrwaty proces),
cierpliwosci 1 energii. Dzigki temu rodzice czujg si¢ zauwazeni, docenieni i waz-
ni w procesie edukacyjnym. Wychodzac w ich kierunku z inicjatywa wspdlnego
dziatania na rzecz dzieci, m¢zczyzni-nauczyciele zostawiaja im mozliwosci do
zaangazowania si¢, dlatego rodzice sami (jak wskazal jeden z badanych) zaczy-
naja podejmowac aktywnosci dla dzieci i przedszkola. M¢zczyzni-nauczyciele
,»wpuszczaja” rodzicow do przedszkolnego swiata i traktuja ich jak réwnowaz-
nych (czasem nawet wazniejszych niz nauczyciele) partnerow. Uczestnicy badan
zatem ,,schodzg z piedestalu™, przestaja by¢ ,,zdystansowang figurg nauczyciela”
1 stajg si¢ rodzicom blizsi.

W narracjach mozna odnalez¢ tez trzecig wartos¢, ktora jest dla mezezyzn-
-nauczycieli istotna — spolecznos¢. Budowana jest ona przez nauczycieli wokot
wartosci gtownej, czyli dobra dziecka, ale przy aktywnym wspotudziale rodzi-
cow, stajac si¢ wyrazem partnerstwa w relacjach. Rozwijajac bliskie, ale takze
profesjonalne i pelne szacunku dla wzajemnych granic relacje z opiekunami dzie-
ci, swoja otwartg postawa nauczyciele o$mielaja i zachecajg rodzicéw do tego,
by byli aktywnymi podmiotami oddzialywan edukacyjnych w przedszkolu. Zna-
czenie spofecznosci uwidacznia si¢ w wielu wypowiedziach uczestnikow badan,
gdy wskazujg oni na to, ze poswigcajg rodzicom czas podczas rozmow, wlaczaja
ich w réznego typu aktywnosci, ale tez zachecajg ich do udziatu w spotkaniach
przy grillu czy ognisku badz we wspolnych wypadach. Mg¢zczyzni-nauczyciele
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pozostawiaja zatem rodzicom przestrzen spoleczng dla tworzenia relacji samo-
dzielnie, w tym w ich wtasnym gronie.

Scharakteryzowana pokrotce triada warto$ci, ktéra uwidocznita si¢ w narra-
cjach, moze stanowi¢ kolejng (obok tej dotyczacej czasu i miejsca) plaszczyzng,
na ktorej odczytywane sg tresci dotyczace budowania relacji me¢zczyzn-nauczy-
cieli z rodzicami.

KIERUNKI INTERPRETACYJNE

Zawod nauczyciela edukacji przedszkolnej jest bardzo sfeminizowany.
Co wigcej, literatura przedmiotu z zakresu pedeutologii, ramy prawne okreslajace
standardy ksztatcenia czy kwalifikacje do zawodu ujmujg profesje nauczycielska
w kategoriach bezosobowych, a jej przedstawicieli — jako kolektyw. Czesto po-
dejmowane sag analizy uwzgledniajace doswiadczenia kobiet-nauczycielek (por.
np. Lukasik, 2016). Perspektywa domyslng, ukazujaca pewne wzorce realizacji
tej roli zawodowej, jest wiec perspektywa kobieca lub taka, ktéra prezentuje na-
uczyciela jako anonimowg cz¢$¢ wigkszej grupy, co niekoniecznie ukazuje na-
uczyciela jako sprawczy i1 indywidualny podmiot wtasnych dziatan.

Mezczyzni, rozpoczynajac prace w przedszkolu, dysponujg wiedzg i umie-
jetnosciami zdobytymi w toku studidow, maja odpowiednie kwalifikacje do wy-
konywania zawodu, ale podejmuja si¢ realizacji roli nie do konca znanej czy
okreslonej, jesli wezmie si¢ pod uwagg perspektywe meska. Nie pozostajg jednak
bierni wobec tej sytuacji. Na podstawie zdobytej wiedzy 1 wiasnych doswiad-
czen, podejmujac trud nieustannego uczenia si¢ w relacjach z innymi (np. z ro-
dzicami), starajg si¢ konstruowac swoja role zawodowa, a nastepnie realizowac ja
w codziennym dzialaniu. Wydaje si¢, ze mezczyzni-nauczyciele (a przynajmniej
uczestnicy badan) dziataja poza utartymi schematami dotyczacymi funkcjono-
wania nauczycieli. Takie dzialanie uwidacznia si¢ rowniez w budowaniu relacji
z rodzicami.

Mezczyzni-nauczyciele staraja si¢ w sposob niezalezny od pewnych niefor-
malnych wzorcow konstruowaé swoje wiasne doswiadczenia, w tym z zakresu
kontaktow interpersonalnych z innymi, w oparciu o wlasng interpretacje Swiata
(glownie spotecznego), w ktorym zyja, umiejetnie wykorzystujac do tego celu
zaré6wno dany im czas, ktory po§wigcajg na prace, jak i miejsce.

Ciekawym kierunkiem interpretacyjnym wynikéw badan moze by¢ kon-
struktywistyczne ujecie roli nauczyciela edukacji przedszkolnej przez mezczyzn
w perspektywie konstruktywizmu spotecznego, jednej z trzech odmian tzw. ogol-
nej perspektywy konstruktywistycznej (Wendland, 2011). W tym ujeciu istotne
jest, ze wiedza o $wiecie jest zdeterminowana spolecznie, wpleciona w kulture
i tworzona przez ludzi (Wendland, 2011). Czlowiek postrzega rzeczywistos¢,
w ktorej funkcjonuje, przez pryzmat wiasnych doswiadczen i kultury, a swoim



60 PAULINA KOPERNA

spostrzezeniom nadaje okreslone znaczenia i konteksty. Swiat jest zatem postrze-
gany w sposob subiektywny, a rzeczywistos¢ spoleczna — nieustannie interpre-
towana (Klus-Stanska, 2018). Na podstawie zaprezentowanych wynikow badan
mozna pokusi¢ si¢ o stwierdzenie, ze m¢zczyzni-nauczyciele edukacji przed-
szkolnej przygladaja si¢ rzeczywistosci spotecznej, w ktorej funkcjonuja, reali-
zujac swoja role zawodowa, a nastgpnie nadajg swoim spostrzezeniom okreslone
znaczenia. Relacje z rodzicami postrzegaja nie jako zagrazajace, ale raczej otwie-
rajace na mozliwos$ci réznorodnej wspotpracy. W ich percepcji rodzice to petno-
prawni partnerzy w procesie edukacyjnym, od ktoérych rowniez mozna czerpac
wiedze i doswiadczenie. Postrzeganie rodzicow w taki sposob pozbawione jest
leku przed oceng nauczyciela jako profesjonalisty i cztowieka, a w konsekwencji
takze dystansu wobec innych. M¢zczyzni dzigki kreowaniu wiasnej marki moga
czu¢ sie sprawczy i niezalezni. Z poczucia kompetencji oraz wlasnej wartos$ci wy-
rasta partnerski stosunek do rodzicéw. Co wigcej, rodzice uznaja to partnerstwo
za prawdziwe 1 warto$ciowe, gdyz w efekcie angazujg si¢ w relacje i dzialania na
rzecz dzieci i przedszkola. Interpretacja §wiata spotecznego prowadzi m¢zczyzn-
-nauczycieli do konkluzji, ze $wiat spoteczny mozna konstruowa¢ wedtug wiasnej
wizji. W konsekwencji, znajac cel swojej pracy rozumiany jako wszechstronny
rozwo6j powierzonych im dzieci, ksztaltujg relacje z rodzicami (elementem tego
$wiata spotecznego) na swdj wlasny sposob, przyznajac im bardzo duzg wartos¢.
Zdaja sobie sprawe, ze od ich jako$ci zalezy skuteczno$¢ catego procesu eduka-
cyjnego. Maja przy tym $swiadomos$¢, ze rozwijanie tych relacji wymaga czasu
1 nie zawsze jest tatwe.

Relacje z rodzicami ewoluujg w czasie. M¢zczyzni-nauczyciele, konfron-
tujac si¢ z obawami zaréwno wiasnymi, jak i rodzicdw, poprzez pokazywanie
wlasnego zaangazowania buduja swoja marke 1 prezentuja si¢ jako profesjona-
lisci, sprawiajac, ze wsrdd rodzicoOw wzrasta poziom zaufania do nich. Dzigki
wysitkowi wktadanemu w budowanie relacji, a takze traktowaniu rodzicéw jako
partnerow osiggaja wysoki poziom ich zaangazowania oraz wdzigczno$¢. Wspot-
praca pozwala na budowanie silnie zwigzanej ze sobg spotecznosci przedszkolne;.

Tworzac spotecznos¢ przedszkolng, mezczyzni-nauczyciele umiejetnie wy-
korzystuja dang im przestrzen przedszkola. Warto zwrdci¢ uwage na to, ze na
gruncie przestrzeni materialnej, czyli tego, czym dysponujg nauczyciele (budynek
1 infrastruktura przedszkola oraz pewne wydarzenia dziejace si¢ w nim), tworza
zarazem przestrzen relacji. Sposoby kreowania tych dwoch przestrzeni mozna
odnies¢ do waznego obszaru w pedagogice, mianowicie do pedagogiki miejsca
(Mendel, 2006b).

Wedtug Mendel (2006b, s. 22) miejsce moze by¢ ,,potencjalnie nosng ka-
tegorig, mogacg stymulowaé i wspiera¢ procesy interpretacji, tworczej reinter-
pretacji oraz kreacji koncentrujacych si¢ na miejscu, wzoro6w myslenia pedago-
gicznego”. Autorka wskazuje, odwotujac si¢ do roznych nurtow filozoficznych
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1 paradygmatéw, ze miejsce jest nieodtgczne od bytu cztowieka — zawsze mamy
do czynienia z jakims byciem w..., np. byciem w swiecie (Mendel, 2006b). Roz-
patruje je m.in. w perspektywie konstruktywizmu, co koresponduje z wezesniej
zarysowanym kierunkiem interpretacyjnym analizowanych narracji, zaznacza-
jac, ze ,,w nurcie tym miejsce jest zawsze znaczace” (Mendel, 2006b, s. 29).
Zwraca uwage na to, ze edukacje mozna rozumie¢ w Scistym zwigzku z miej-
scem, a rozne sposoby tego rozumienia moga by¢ odkrywane w znaczeniach,
jakie miejscu nadajg ludzie: nauczyciele, wychowawcy, pedagodzy, dzieci, ro-
dzice czy inne podmioty oddziatywan edukacyjnych. Nalezy wigc wyraznie
podkresli¢, ze ,,przyjmujac konstruktywistyczng orientacj¢, pewnikiem staje sie,
ze miejsca nie sg, jakie sg, lecz sg tym, za co biorg je ludzie. Wazne sa przede
wszystkim ich znaczenia. Zatem miejsca rozumie¢ trzeba jak wynik wspolnego
ustalania i podtrzymywania znaczen” (Mendel, 2006b, s. 29). Analizujac realiza-
cje zadan zawodowych me¢zczyzn-nauczycieli w aspekcie rozwijania przez nich
relacji z rodzicami w przestrzeni przedszkola oraz przestrzeni spotecznej trudno
nie zgodzi¢ si¢ z tym, ze uczestnicy badan nadali w pewnym momencie swojej
drogi zawodowej szczego6lne znaczenie przedszkolu jako przestrzeni, na grun-
cie ktorej mozna rozwijaé rdwniez przestrzen relacji. Co wigcej, stali si¢ otwar-
ci na to, ze owe znaczenia mogg by¢ konstruowane, rekonstruowane i ustalane
wspdlnie z innymi uczestnikami proceso6w edukacyjnych, w konteks$cie analizo-
wanych narracji szczegdlnie z rodzicami. Biorgc pod uwage wartosci, o ktorych
wspomniano wczesniej, mozna przypuszczac, ze mezczyzni moga rozpatrywac
przedszkole jako miejsce przyjazne przede wszystkim dzieciom, ale takze ich ro-
dzicom i kadrze pedagogicznej. Miejsce przyjazne stato si¢ podstawowg katego-
rig znaczacg dla uczestnikow badan. Takim rozumieniem miejsca dzielg si¢ oni
z rodzicami, pozwalajac im wspolnie owo miejsce tworzy¢. Kategoria ta staje si¢
wazna nie tylko w kontek$cie nadawania jej znaczen, ale i w zwiazku z mozliwo-
Sciami jej wykorzystania. Wydaje si¢, ze Mendel (2006b) zaznacza dwie wazne
ptaszczyzny rozumienia miejsca: pewnej przestrzeni fizycznej, niejako material-
nej, oraz przestrzeni spotecznej. Dziatania mezczyzn-nauczycieli w konteks$cie
ich budowania relacji z rodzicami rowniez mozna do owych ptaszczyzn odnies¢.
Uczestnicy badan wykorzystuja przedszkole jako przestrzen fizyczng do tego,
by wilaczaé rodzicow we wspolne dziatania. Dzigki zaproszeniu ich do budynku,
wlaczeniu w dbanie o niego poprzez np. wspolne malowanie sali czy przygoto-
wywanie dekoracji z okazji waznego przedszkolnego wydarzenia, tworzg wspol-
nie z rodzicami przyjazna dla dzieci (i nie tylko) przestrzen architektoniczng.
Wedhig Gruenewalda (2003) miejsca sg tym, czym czynig je ludzie, rozumiani
jako place makers. Tworzone wspdlnie przez rodzicow i nauczycieli przedszkole
to przestrzen, w ktorej chce si¢ przebywac i w ktorej mozna odnalez¢ elementy
wykonane przez osoby, dla ktérych to, jak wyglada miejsce, gdzie przebywaja
ich dzieci, ma znaczenie. Wydaje si¢, ze przestrzen taka staje si¢ w pewnym
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sensie blizsza dzieciom, nauczycielom i rodzicom — cieszaca tak, jak przekaza-
ny komus$ waznemu wlasnor¢cznie wykonany prezent, niejako upodmiotowiona.
Jak wskazuje Mendel (2006b, s. 26), ,,z pedagogiczng intencja dokonywana kre-
acja miejsca wychowania moze by¢ wychowaniem. Mozna zatem powiedzie¢,
ze miejsce wychowuje i utozsamia¢ je z wychowaniem, rozumie¢ je podmioto-
wo 1 mowi¢ o miejscu wychowujgcym”. Dodatkowo wspdlne z rodzicami zaan-
gazowanie w kreowanie miejsca prowadzi do wzrostu we wszystkich osobach
poczucia sprawstwa i otwiera na realizowanie dziatan edukacyjnych w sposéb
kreatywny, niezalezny, a co najwazniejsze stuzacy wszechstronnemu rozwojowi
dzieci. Wedlug Mendel miejsce moze stuzy¢ zarowno do ograniczania, jak i do
wyzwalania réznorodnej aktywnosci cztowieka. Wydaje si¢, ze mezczyzni-nau-
czyciele starajg si¢ podejmowac dzialania zwigzane raczej z wyzwalaniem i kon-
struktywnym kreowaniem. Wykorzystuja przestrzen przedszkola, ksztaltujac ja
i zmieniajgc dla dobra wszystkich podmiotéw oddzialywan edukacyjnych, czego
efektem jest zaangazowanie 1 wspolpraca rodzicow.

W odniesieniu do drugiej ptaszczyzny — spolecznej — mozna wskazaé, ze
jest ona budowana i rozwijana na bazie wspdlnie kreowanej przestrzeni fizyczne;.
Mezczyzni-nauczyciele, dzialajac wspolnie z rodzicami i angazujac ich w aktyw-
no$ci zmierzajace ku polepszeniu aspektéw materialnych funkcjonowania przed-
szkola, staraja si¢ aktywowac rowniez najblizsze srodowisko spoleczne dzieci
(rodzing) i daza do stworzenia spotecznos$ci przedszkolnej, w ktérej wazng role
odgrywaja wilasnie rodzice. Wydaje si¢, ze majg oni poczucie bycia pewnymi sie-
bie i otwartymi gospodarzami miejsca (sali przedszkolnej, korytarza czy ogrodu),
do ktoérego zapraszaja innych dorostych po to, by wraz z nimi wspéttworzyli owo
miejsce. W trakcie codziennej pracy z grupg dzieci oraz z ich rodzicami, wy-
korzystujac rézne miejsca w przedszkolu (a czasem otwierajgc nawet prywatng
przestrzen wirtualng), na rdzne sposoby dbajg o relacje z tymi ostatnimi, krok
po kroku angazujac ich w dzialania na rzecz grupy. Dzialania te opieraja si¢ na
dobrowolnosci i dostrzeganiu wspdlnego celu, jakim jest dobro dziecka. Rozwija-
nie relacji na gruncie terenu przedszkola jest §wiadome: nauczyciel-,,gospodarz”
zaprasza rodzicow do sali, na zebranie, zaj¢cia otwarte, wykazujac inicjatywe
1 otwierajac miejsce. Nastepnie pozwala im wejs¢ na ,,swoj” teren, zachecajac do
podejmowania wspolnych dziatan oraz organizujac rézne aktywnosci. Efektem
staje si¢ mozliwos¢ aktywnej dziatalnosci rodzicéw i ich inicjatywy, ponoszenie
przez nich odpowiedzialno$ci za to, co dzieje si¢ w przedszkolu. Wyraza si¢ to np.
przez aktywno$ci nakierowane na to, by z me¢zczyzng-nauczycielem wspdlpraco-
wac¢ jak najdluzej: wysytanie prosb i wnioskow do dyrekeji, kuratorium czy rady
miasta w celu przedtuzenia umowy z nauczycielem badz przepisywanie dzieci
do grupy prowadzonej przez niego, zaangazowanie w indywidualne konsultacje.
W ten sposdb rodzice staja si¢ prawdziwg i1 aktywna czg¢$cig spotecznosci przed-
szkolnej. Warto w tym miejscu wskazac, ze
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pedagogika miejsca, w konteks$cie animacji spotecznej i wobec podbudowujacego ja postulatu
krzewienia wspodlnotowych form zycia lokalnych spotecznosci, moze by¢ rozumiana jako proces
nieustajagcego rozrywania i tworczej, ukierunkowanej na warto$ci wspdlnotowe renegocjacji zna-
czen miejsc, w ktorych jednostki i grupy sa aktywne, wspottworzac wiasne historie, siebie. (Mendel,
2006b, s. 32)

Mendel podkresla edukacyjna i animacyjna role miejsca. Na podstawie anali-
zy narracji zasadne wydaje si¢ stwierdzenie, ze mezczyzni wlasnie w taki sposob
traktuja przedszkole, aczkolwiek nie musi to by¢ ich $wiadome dziatanie. Znajac
podstawowy cel wlasnej pracy zawodowej, jakim uczynili dobro dziecka, wyko-
rzystuja miejsce do pracy edukacyjnej — dzigki przyjaznemu otoczeniu najmtodsi
maja szans¢ na wszechstronny rozwdj, a wyposazenie przedszkola, o ktére dba-
ja nauczyciele i rodzice, umozliwia realizowanie zadan wychowawczych i dy-
daktycznych. Co wigcej, mezczyzni-nauczyciele korzystaja z przedszkola jako
miejsca, w ktorym mozna dokonywac pracy animacyjnej skierowanej na szersze
srodowisko spoteczne — rodzicow. Czynia to, angazujac ich we wspodlne przygo-
towywanie uroczystosci przedszkolnych, wspotorganizujac ogniska, festyny czy
pikniki, dzieki czemu rodzice moga samodzielnie tworzy¢ wiasna spotecznosc,
ktora z czasem moze nawet zyska¢ poczucie decyzyjnosci (wyrazajace sie, jak
juz zostato podkreslone, w aktywnym dziataniu nakierowanym na to, by dyrekcja
czy rada miasta zechciala kontynuowa¢ z mezczyzna-nauczycielem wspotprace).
Taka praca animacyjna, ,,przebiegajac ze §wiadomos$cig miejsca — moze zyskiwaé
inspirujace, teoretyczne zakorzenienia oraz przybiera¢ w rezultacie oryginalne
formy jednostkowej i spotecznej autokreacji” (Mendel, 2006b, s. 23).

W STRONE DYSKUSJI

To, w jaki sposob uczestnicy badan realizuja zadanie zwigzane ze wspot-
praca z rodzicami, umiej¢tnie korzystajac z danej im przestrzeni, nie jest jednak
typowe dla nauczycieli pracujacych w polskich szkotach czy przedszkolach. Jak
wskazuja badacze, wspotpraca miedzy dwoma podmiotami — rodzicami i na-
uczycielami — nie zawsze jest satysfakcjonujaca (por. m.in. Janke 2002, 2004;
Mendel 2006a; Nowosad, 2015; Segiet, 1999, 2004). Szkota (a zatem i przed-
szkole) nie jest miejscem przyjaznym dla rodzicow. Wydaje sig, ze bardziej
powszechnym dziataniem dyrekcji i kadry pedagogicznej jest wykorzystanie
przestrzeni szkoty czy przedszkola po to, by infantylizowa¢ i dystansowa¢ od
siebie rodzicéw, co w konsekwencji sprawia, ze ci ostatni staja si¢ wobec niej
bierni (Mendel, 2006a).

Mendel w swoich rozwazaniach dotyczacych miejsca i jego znaczen dla ro-
dzicow odnosi si¢ do przestrzeni szkoly, ale wydaje sig, Ze te interpretacje mozna
rozszerzy¢ na przestrzen przedszkola, gdyz funkcjonuje ona w podobny sposob.
Analizujac relacje pomiedzy rodzicami a szkota (nauczycielami, dyrektorem,
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innymi pracownikami), autorka odwotuje si¢ do koncepcji Halla, ktory zidentyfi-
kowat trzy typy przestrzeni:

(...) trwala (sposob organizowania dziatalno$ci indywidualnej i grupowej, widoczny np. w bu-
dowlach, grupowanych i dzielonych wewngtrznie w zgodzie z kulturowo zdeterminowanymi mo-
delami); przestrzen pottrwatg (zagospodarowanie przestrzeni trwatej przedmiotami, mozliwymi do
przemieszczenia lub zmiany, bez ingerowania w nig; moze mie¢ charakter dospofeczny, sprzyjaé
bliskim interakcjom, tworzeniu wigzi, lub odspoleczny — moze blokowac je lub uniemozliwiac);
przestrzen nieformalna/uktadow nieformalnych (zbior legitymizowanych spotecznie dystansow fi-
zycznych). (Mendel, 2006a, s. 263-264)

Wskazuje nast¢pnie, ze dwie ostatnie z tych przestrzeni wykorzystywane sg
przez nauczycieli raczej w celu dystansowania od siebie rodzicow anizeli po to,
by budowac¢ z nimi bliskie relacje. Z tej perspektywy dziatania me¢zczyzn-nauczy-
cieli znaczaco réznig si¢ od tego, w jaki sposdb nauczyciele zwykle podejmuja
kontakty z rodzicami.

Zasadniczo ,,szkota nie jest miejscem przyjaznym dla rodzicow, nie czujg si¢
oni w nim dobrze i, generalnie, s3 w nim jedynie wtedy, gdy muszg. Stad tez mowi
si¢ o biernosci proszkolnej rodzicow” (Mendel, 2006a, s. 264). Bardzo czesto (i nie
jest to problem nowy) wskazuje si¢ na to, ze rodzice nie angazuja si¢ w zycie szkoty
(lub angazujg si¢ za bardzo, ukierunkowujac swoje dziatania raczej przeciwko tej
instytucji), wykazuja si¢ postawg roszczeniowa i stawiajg si¢ w opozycji do na-
uczycieli, ktorzy z kolei pozostajg gtusi na ich prosby czy oczekiwania, a rodzicow
traktuja czesto jako wrogdw. Za pomoca przestrzeni szkoty czesto réwniez buduja
dystans pomigdzy sobg a rodzicami. Mendel zauwaza, ze szkotla infantylizuje ro-
dzicow, nakazujac im wej$¢ w role osob niedorostych, niedojrzatych. W przestrze-
ni wyraza si¢ to cho¢by uktadem, w ktérym podczas wywiadoéwki (czy zebrania
w przedszkolu) rodzice siedzg na krzesetkach przeznaczonych dla dzieci, podczas
gdy nauczyciel zajmuje zwykle wyzsze miejsce za biurkiem, ukazujac swojg uprzy-
wilejowang pozycje, a takze wystrojem placowki, w ktorej ,,wszystko musi by¢
dydaktyczne” 1 ,,sugerujace jakas fikcje krainy bajkowej szczesliwosci” (Mendel,
200064, s. 265), co zwykle jest realizacja jakiegos$, zwykle niesprecyzowanego, nie-
przemys$lanego i nieskonsultowanego z pozostatymi uczestnikami procesu eduka-
cyjnego (dzie¢mi, rodzicami) konceptu nauczycieli. W przypadku uczestnikow ba-
dan jest inaczej. Mezczyzni-nauczyciele staraja sic wiaczaé rodzicow we wspodlne
tworzenie przestrzeni (malowanie sali, tworzenie dekoracji). Poza tym zmniejszaja
dystans, np. siedzqc skrzyznie na biurku podczas prowadzenia zebran, sprawiaja,
ze spotkanie staje si¢ nieco mniej formalne, a bardziej wykraczajace poza sztywne,
utarte ramy nauczyciela wystepujacego ,,na katedrze”.

Co niezwykle trafne, jak wskazuje Mendel, rodzic wybiera si¢ do szkoty
(lub przedszkola) zasadniczo z dwdch powodow: wiasnego dziecka (ucznia) oraz
nauczyciela.
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Nie ma w tym uktadzie drugiego rodzica. Nie ma miejsca, do ktérego mogliby zmierzaé, pra-
gnac go spotkac. Nie ma miejsca pozwalajacego rodzicom by¢ bez innych albo z innymi, ale opie-
rajac si¢ na wspodlnej akceptacji ich obecnosci, czyli by¢ pomiedzy sobg. (Mendel, 2006a, s. 265)

Rodzice sa wylaczeni z przestrzeni szkoly, co uniemozliwia tworzenie si¢
wspolnoty rodzicielskiej. Tymczasem potrzebujg poby¢ réwniez ze soba nawzajem.
Swiadczy o tym to, ze odnajduja w przestrzeni szkoly czy przedszkola mato wy-
godne i nieprzeznaczone dla nich miejsca, w ktorych kontaktuja sie ze sobg — prze-
strzen przed salg przedszkolna czy §wietlica lub hol/korytarz, w ktorym oczekuja
na dzieci, przestrzen przed drzwiami budynku lub wrecz na parkingu szkolnym czy
przedszkolnym. Rodzicielska wspodlnota mimo wszystko rodzi si¢ niejako sponta-
nicznie, ale na podstawie wymuszonych, niejawnych i nieco doraznych rozwigzan.
,,Jesliby zatem w szkole istniato ich wlasne miejsce, mozna byloby rokowaé rozwoj
form rodzicielskiej samoorganizacji i ogolny wzrost spotecznej aktywnosci tej gru-
py” (Mendel, 20064, s. 266). Mgzczyzni-nauczyciele zdaja si¢ dostrzegac potrzebe
wspolnotowosci rodzicow. Realizujac swoje zadania zawodowe, organizuja spotka-
nia o charakterze integracyjnym czy rozrywkowym, jak spotkanie przy grillu czy
ognisku, piknik czy inny wypad. Wydaje sie, ze maja Swiadomo$¢ tego, ze rodzice
chca zaciesnia¢ wiezi nie tylko miedzy soba, ale i z przedszkolem. Mimo ze nie
zawsze przestrzen przedszkola jako budynku temu sprzyja, mezczyzni-nauczyciele
staraja sie dawac¢ rodzicom mozliwo$¢ budowania wspolnoty.

W zakresie przestrzeni uktadow nieformalnych (Mendel, 2006a), ktora wyra-
z7a si¢ fizyczna odlegloscia pomiedzy osobami komunikujacymi si¢ ze soba, pra-
cownicy szkoty dystansuja si¢ od rodzicow. Co wigcej, czgsto tworza taki uktad
osobowo-przestrzenny, w ktorym umieszczaja siebie w pozycji uprzywilejowa-
nej, kontrolujac fizyczna odlegto$¢ od rodzicéw, stawiajac ich w pozycji pod-
leglej, a czgsto tez instrumentalnej. Rodzice wskazuja na wykorzystywanie ich
przez instytucj¢ edukacyjng (sg ,,potrzebni” jedynie do tego, by zaopatrywac pla-
cowke np. w pomoce dydaktyczne, materialy plastyczne, pomaga¢ w zorganizo-
waniu wycieczki czy wzig¢ udzial w akcji organizowanej przez nauczycieli) oraz
na instytucjonalne usztywnienie i przemawianie jezykiem regulaminow (Mendel,
2004). W ujeciu proksemicznym takze nauczyciele ksztattuja przestrzen kontak-
tow z rodzicami, okreslajac niejako stosunki wtadzy, w ktorych przewaga lezy po
ich stronie. Podczas wywiadowek to oni zarzadzajg miejscem w sali, zachowujac
odlegtos¢ publiczng, formalng, oficjalna; to oni ,,wzywaja” rodzicow do szko-
ly, co czesto stanowi wyrazny i wstydliwy sygnatl, ze dziecko sprawia problemy.
,»W czasie konsultacji indywidualnych nauczyciel zwykle siedzi przy swoim biur-
ku, rodzic natomiast stoi lub siedzi w jego poblizu. W uktadzie tym nauczyciel
jest u siebie, a rodzic to zawsze ten obcy, widziany mile gos¢ lub niepozadany
intruz” (Mendel, 2006a, s. 268). Mezczyzni-nauczyciele w przedszkolu zacho-
Wwuja si¢ nieco inaczej. Czesto sami wychodzg z inicjatywa rozmowy z rodzicem
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zamiast ,,wzywac” go do siebie; podejmuja konwersacjg¢, przekazujac informacje
o dziecku i ustalajac wspoélne mozliwosci dziatania oraz stuchajac opinii rodzica
w danej kwestii. Podczas konsultacji indywidualnych ,,w drzwiach sali” stoja (tak
jak rodzice), zachowaniem wskazujac na rownos$¢ i partnerstwo pozycji nauczy-
ciela i rodzica. M¢zczyzni-nauczyciele zatem nie infantylizujg rodzicow, skracaja
dystans, pos§wigcaja czas partnerom we wspolnej sprawie. W konsekwencji rodzi-
ce stajg si¢ aktywnymi wspottworcami spotecznosci przedszkolne;.

Analizujac formowanie si¢ relacji migdzy nauczycielami a rodzicami, nalezy
przyzna¢, ze istniejg pewne roznice pomi¢dzy szkolg a przedszkolem, zwigzane
z mozliwo$ciami zarzadzania przestrzenig przez nauczycieli. Szkota, rozumiana
jako kadra pedagogiczna, dyrekcja i inni pracownicy, bardzo czgsto

woli swoje usztywnienie, pelne oficjalnej rezerwy nastawienie wobec rodzicow. Tkwiac w ty-
powych formach kontaktu z rodzicami, ktore wiaza si¢ ze (...) znaczeniami odlegtosci oraz pozy-
cjami w dyskursie szkota—rodzice, nie zabiega o wigksza aktywno$¢ rodzicow, a w hastach do niej
wzywajacych pozostaje na poziomie deklaracji, preferujac narzekanie na ich proszkolng biernosé.
(Mendel, 20064, s. 270)

Rodzice w szkole nie majg mozliwosci rozwijania swojej wspdlnoty, organi-
Zujq si¢ wiec w sposob nieformalny: albo ,,przed drzwiami”, albo np. zawigzujac
grupy na portalach spoltecznosciowych czy komunikatorach internetowych. Part-
nerstwo rodzicoOw ze szkota, od dawna postulowane przeciez w réoznego rodzaju
dokumentach, aktach prawnych czy zaleceniach i opracowaniach naukowych,
pozostaje nadal w sferze zyczeniowej lub deklaratywnej. Przedszkole wydaje si¢
nieco bardziej otwarte na rodzicow. Pod wzgledem infrastruktury, réznigcej si¢ od
tej szkolnej, a takze organizacji pracy bardziej sprzyja budowaniu relacji z rodzi-
cami. Jaszczyszyn (2003, s. 433) zaznacza, ze ,,tylko nauczyciele dzieci w wieku
przedszkolnym realizujg formy, ktére czynig ich kontakty z rodzicami czgsciowo
otwartymi”. Co wigcej, w przypadku zadan edukacyjnych nacisk polozony jest
nie tyle na dziatania dydaktyczne, co na dziatania wychowawcze i1 opiekuncze, co
W pewnym sensie wymusza regularny i co najmniej poprawny kontakt nauczycie-
li z rodzicami. Codzienne przyprowadzanie i odbieranie dziecka przez rodzica ge-
neruje dodatkowg i1 systematyczng mozliwos$¢ krétkiego dialogu z nauczycielem
oraz ksztaltowania wigzi. Mimo to dialog ten czgsto jest realizowany z pozycji
zdystansowanego i oficjalnego pracownika przedszkola, a nie partnera do roz-
mowy, poza tym prowadzony jest w sposob powierzchowny. Pod tym wzgledem
uczestnicy badan wydajg si¢ prezentowa¢ zachowania odmienne.

ZAKONCZENIE

Dla uczestniczacych w badaniach me¢zczyzn-nauczycieli budowanie i utrzymy-
wanie pozytywnych, bliskich, cieptych i zyczliwych, ale rowniez profesjonalnych
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relacji z rodzicami jest integralng czg$cig pracy zawodowej. Aby osiggnac¢ wysoki
1 efektywny poziom wspolpracy, starajg si¢ zapewni¢ wsparcie, poczucie komfortu
1 spokoju, majg bowiem swiadomos¢, ze zaopiekowany rodzic to zarazem zaopie-
kowane dziecko. Rodzice nie sg dla nich wrogami, tylko autentycznymi i realny-
mi partnerami w procesie wychowania i ksztalcenia dzieci. Co wazne, me¢zczyzni
— w przeciwienstwie do wspomnianych w tek$cie nauczycieli — nie obawiajg si¢
rodzicdw, a raczej pokonujg poczatkowy lgk i opory w kontakcie z nimi. Ponadto
rozumieja, ze poczatkowa nieufnos¢ i ostroznos$¢ rodzicow powodowana jest oba-
wami zwigzanymi w wejscie w nowa sytuacj¢ spoteczng. W pracy nie odgradza-
ja si¢ od rodzicow, lecz w rozny sposob zmniejszajg dystans migdzy sobg a nimi,
budujac relacje na zasadach partnerstwa i wspolpracy oraz zaufania. Opierajg je
tez na angazowaniu rodzicéw w zycie przedszkola, kreujac w ten sposodb praw-
dziwa przedszkolng spotecznos¢, ztozona ze wszystkich podmiotow oddziatywan
edukacyjnych. Z przeanalizowanych wywiadow wynika, ze mgzczyzni-nauczycie-
le przejawiaja w stosunku do rodzicéw postawe akceptacji roznorodnosci ich po-
staw 1 sposobow myslenia; sg raczej otwarci na dialog i wspdtpracg mimo trudnosci
1 doswiadczania przykrych emocji czy frustracji z powodu rodzicielskiej nieche-
ci. Podczas kontaktow z rodzicami umiejetnie wykorzystujg dang im materialng
czy fizyczna przestrzen przedszkola, na bazie ktdrej budujg przestrzen spoleczna
— bliskich sobie uczestnikow proceséw edukacyjnych, ktoérych gtéwnym adresatem
jest dziecko. Starajg si¢ podejmowac z rodzicami partnerskg wspolprace po to, aby
stworzy¢ dla najmtodszych przestrzen bezpieczng, pelng zaufania, ciepta i zyczli-
wosci, sprzyjajacg wszechstronnemu rozwojowi.

Wydaje si¢ zatem, ze podstawa dla pozytywnych, podmiotowych i partner-
skich relacji z rodzicami w przedszkolu jest pokonanie wlasnych, nauczyciel-
skich poczatkowych obaw oraz zbudowanie klimatu zaufania i zyczliwosci. Jest
to mozliwe dzigki posiadaniu kompetencji komunikacyjnych i spoteczno-emocjo-
nalnych na wysokim poziomie, a takze refleksyjnosci w dziataniu. Dostrzezenie
w rodzicach nie wrogow, tylko osob autentycznie pragnacych dobra dziecka oraz
jak najlepszego jego rozwoju, co jest zbiezne z gtdwnym celem nauczycieli, po-
zwala na otwarto$¢ w relacji i zaproszenie innych dorostych do wspéttworzenia
przyjaznej przestrzeni edukacyjnej (fizycznej, materialnej i spotecznej) dla dzieci.
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ABSTRACT

The teacher-parent cooperation is an inseparable part of teachers’ work in preschool education.
Although important for kindergarten, it is also often not satisfying. The aim of the qualitative
research was to recognize and understand the experiences of shaping and developing relationships
with parents from the perspective of male preschool teachers and to answer the question of how do
they perceive and understand their relationship with parents of kindergarten children. The research
based on narrative interviews was conducted in 2019-2020 among 18 male preschool teachers from
Poland. The categories describing the development of relationships between male teachers and
parents, ways of shaping them from a time perspective, and important values were distinguished.
The results show that the conscious care of the relationship with parents by male teachers contributes
to the creation of friendly educational space for children. Experiences related to relations with
parents and the meanings given to them by men working in kindergartens were referred to social
constructivism as a legitimate interpretation trend. Highlighted category of place understood as the
material space of the kindergarten and the space of friendly social relations also made it possible to
embed the narratives in the pedagogy of place as understood by Maria Mendel.

Keywords: relationships between a teacher and parents; teacher-parent cooperation; educa-
tional space; preschool education



