»Acta Humana” 6 (1/2015)

Mgr Agnieszka Bielak
Uniwersytet Preszowski

e-mail: a_bielak@onet.pl

Kobieta jako wie¢zien konwencji. Ksztaltowanie etosu
zyciowego wobec wspolczesnych uwarunkowan
i stereotypow

Wprowadzenie

Badania nad picig kulturowa, czyli gender studies', wyrastaja z przekonania,
ze dyskurs publiczny — obejmujacy szeroko pojmowang kulture, nauke i sztuke
— wykreowali w znacznym stopniu me¢zczyzni, narzucajac pewne oczekiwania
wobec kobiecos$ci. Ideat kobiety zostat stworzony przez androcentryczng kulture?,
w ktorej jest ona postrzegana jako istota pigkna, stworzona do rodzenia i wycho-
wywania dzieci, co z kolei naktada na nig kolejne obowiazki. ,,Mg¢zczyzn nie
obowiazuje tadne oblicze, kobiety zas musza wyrdzniac si¢ uroda, aby wzbudzi¢

! Badania nad gender studies w ostatnich latach zaowocowaly licznymi opracowaniami,
ktore wyrosty na gruncie réznych dyscyplin humanistycznych i nauk spotecznych, m.in. psy-
chologii, socjologii, lingwistyki czy kulturoznawstwa. Nie sposob przywota¢ bogactwa calej
literatury poswigconej tej problematyce, dlatego sygnalizuje kilka prac, w ktérych mozna zna-
lez¢ poszerzong bibliografie: Encyklopedia gender. Plte¢ w kulturze, red. M. Rudas-Grodzka
[et al.], Warszawa 2014; Gender — queer — edukacja 2. W strone praktyki, red. B. Skowronek,
Krakéw 2011; M. Karwatowska, J. Szpyra-Koztowska, Lingwistyka pici. Ona i on w jezyku
polskim, Lublin 2005; O plci, ciele i seksualnosci w kulturze i historii, red. M. Karwatowska,
R. Litwinski, A. Siwiec, Lublin 2014; Oblicza pici. Jezyk — Kultura — Edukacja, red. M. Kar-
watowska, J. Szpyra-Koztowska, Lublin 2012; Oblicza pici. Literatura, red. M. Karwatowska,
J. Szpyra-Koztowska, Lublin 2012; L. Potatynski, N. Zytkiewicz, Rowne traktowanie w Zyciu
spolecznym. Wybrane zagadnienia prawa europejskiego i polskiego, Krakow 2008; A. Rejter,
Ple¢ — jezyk — kultura, Katowice 2013; O plci, ciele i seksualnosci w jezyku i mediach, red.
M. Karwatowska, R. Litwinski, A. Siwiec, Lublin 2014; Humanistyka i plec. Studia kobiece
z psychologii, filozofii i historii, red. J. Miluska, E. Pakszys, Poznan 1995.

2 M. Zielinska, Wspédlczesne modele kobiecosci. Perspektywa feministyczna, [w:] Sztuka
relacji migdzyludzkich. Mitos¢, matzenstwo, rodzina, red. J. Augustyn SJ, Krakow 2014, s. 125.
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zainteresowanie ptci przeciwnej’. Stereotypowo powinna ona dbac o innych, przy
czym musi takze znalez¢ czas na dbanie o siebie, tak by dostosowac si¢ do kano-
néw pigkna i stawianych przed nig wymogdéw zewnetrznych®.

Jak wobec tak silnie istniejagcych uwarunkowan i stereotypow kobieta moze
uksztaltowac swoj zyciowy etos? Mozna postawic teze, ze o jakosci ksztattowania
etosu kobiecego, wolnego od konwencji spotecznych, bedzie decydowata prze-
strzen rozwoju, to znaczy autonomia zewnetrzna (wolno$¢ od naciskéw), oraz
autonomia wewngtrzna, czyli zdolnos¢ kierowania swoim zyciem na podstawie
rozwoju zdolnos$ci poznawczych i wolitywnych.

Uwarunkowania i stereotypy ograniczajace swobode dzialania kobiet

Termin ,,stereotyp™ jest uzywany w wielu dyscyplinach naukowych, mediach
i jezyku potocznym. W Stowniku wyrazow obcych i zwrotow obcojezycznych Wta-
dystawa Kopalinskiego czytamy, zZe jest to ,,szablon, uproszczony, tradycyjny, za-
zwyczaj irracjonalny obraz rzeczy, osob, instytucji”.

Wspotczesnie w psychologii 0znacza on zbytnio uproszczone i sztywne poje-
cia o zbiorowiskach ludzi, w ktoérych wszystkim osobom jest przypisywana tzw.
charakterystyka grupowa, a pomija si¢ ich indywidualng niepowtarzalnos¢. Roz-
norodnosc¢ i1 ztozonos$¢ sg redukowane do kilku kategorii’. Podobnie rzecz ma si¢
ze stereotypami plci. Sa to uproszczone sady i koncepcje zachowan kobiet oraz
me¢zczyzn, podzielane przez spoteczenstwo, ktore wynikajg z procesu wzrastania
i socjalizacji w okreslonej spotecznosci®. Szerokie rozpowszechnienie stereotypow
w zyciu spotecznym powoduje, ze im ulegamy:

Niewielu juz ludzi publicznie méwi, ze kobieta nie powinna pracowaé¢ zawodowo,
a jedynym dla niej miejscem jest dom i kuchnia, lub o tym, ze m¢zczyzna nie potrafi
zaopiekowac si¢ niemowlgciem! Dlaczego zatem czujemy si¢ tak nieswojo, gdy znajomi

3 M. Karwatowska, J. Szpyra-Koztowska, Lingwistyka pici. Ona i on w jezyku polskim,
op. cit., s. 91.

4 M. Sroda, Kobiety i wladza, Warszawa 2012, s. 32-33.

5 Zob. J. Bartminski, J. Panasiuk, Stereotypy jezykowe, [w:] Wspdlczesny jezyk polski,
red. J. Bartminski, Lublin 2012, s. 371-396; J. Bartminski, Stereotyp jako przedmiot badan
lingwistyki, [w:] Idem, Stereotypy mieszkajq w jezyku. Studia etnolingwistyczne, Lublin 2007,
s. 57-71; A. Schaff, Stereotypy a dzialanie ludzkie, Warszawa 1981; Z. Bokszanski, Stereotypy
a kultura, Wroctaw 1997; 1. Kurcz, Zmiennos¢ i nieuchronnosé stereotypow, Warszawa 1994,

¢ 'W. Kopalinski, Stownik wyrazéw obcych i zwrotow obcojezycznych z almanachem, War-
szawa 1999, s. 472-473.

7 E. Mandal, Podmiotowe i interpersonalne konsekwencje stereotypow zwigzanych z piciq,
Katowice 2004, s. 13.

¢ Ibidem.
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zamiast interesowac si¢ przedmiotem naszych studiéw, czy praca zawodowa, uparcie py-
taja, czy ,,kogo$ mamy”? Dlaczego chwalg nas za pickny ubior, kulinarny talent i zadbane
dzieci, a nikt nie pyta o postepy w pracy naukowej, nawet jesli wiadomo, ze robimy dok-
torat? Co myslimy w sytuacji, gdy po wygloszeniu referatu rozmawiamy z profesorem,
cheac ustyszeé jego opinie o naszych tezach, a on powiada: ,,Styszalem pani wystapienie,
pieknie pani wygladata™!?°.

Warto zauwazy¢, ze od wiekow wizerunek kobiety idealnej jest bardzo do
siebie zblizony. Mezczyzni od zawsze oczekiwali pigkna, wiernosci, troskliwosci
oraz tego, by kobieta byta seksowna i ptodna!®. Je$li kobieta wyrdznia si¢ cechami
meskimi, to byto i wciaz jest odbierane negatywnie. ,,Zmezczyzniata kobieta”,
,.babochtop” — to przyktadowe okreslenia, ktore S$wiadcza o nieprzychylnym spo-
sobie wyrazania si¢ o plci zenskiej''. Podobnie — jak zauwaza Anna Pajdzinska
— powiedzie¢ o me¢zczyznie ,,baba”, to przypisaé mu tchorzostwo, niesmiatos¢,
stabos¢ charakteru, co w jezyku tez ma swdj odpowiednik w postaci stowa ,,znie-
wiescie¢”!%.

Wspolczesnie realia zyciowe ulegly istotnym zmianom, jednak ideaty kobie-
co$ci i meskosci weigz sg okreslane przez tradycyjne wzorce'>. Wiele probleméw
(czy to rodzinnych, czy zawodowych) powoduje utrwalanie i podtrzymywanie
w spoteczenstwie sgdow na temat obu plci'®. Stereotypy sg czesto stosowang bro-
nig przeciwko kobietom. Wcigz utrwalanym przeswiadczeniem jest mowienie, ze
kobieta zajmujaca si¢ domem i dzieckiem nie bgdzie miata czasu na pracg, a zatem
bedzie gorszym i mniej tworczym pracownikiem. Z kolei te kobiety, ktore bronig
swego zdania i walczg — traca swoja kobiecos¢. Najbardziej pozadany jest obraz
kobiety kobiecej — pigknej 1 pongtnej, przyktadnej zony i matki. Kobiety w innych
rolach bywajg nazywane meskimi, bo posiadaja ,,meski umyst”, ,,meska kariere”
czy ,,meskg przebojowos¢”!s. Kobieta musi wobec tego udowodnié, ze sprawdzi
si¢ w roli innej niz ta, ktorg dla niej przewidziano's.

° Ibidem, s. 9.

10 M. Sroda, op. cit., s. 44.

1 S. Walczewska, Damy, rycerze i feministki, Krakow 2000, s. 92.

12 A. Pajdzinska, Kobieta najlepszym przyjacielem cztowieka (przyczynek do jezykowego
obrazu swiata), [w:] Studia z historii jezyka polskiego i stylistyki historycznej, red. C. Kosyl,
Lublin 2001, s. 151-159.

13 Por. M. Karwatowska, J. Szpyra-Koztowska, Jezykowy obraz kobiet w polskiej refleksji
Jezyvkoznawczej, ,,Studia z Filologii Polskiej i Stowianskiej” 2004, nr 39, s. 111-133; M. Kar-
watowska, J. Szpyra-Koztowska, Obraz kobiety w stownictwie, frazeologii i przystowiach, [w:]
Encyklopedia gender. Ple¢ w kulturze, op. cit., s. 365-365.

4 E. Mandal, Podmiotowe i interpersonalne konsekwencje stereotypéw zwigzanych
z plcig, op. cit. s. 10.

5 Megska decyzja”, ,,meski czyn” — por. A. Pajdzinska, op. cit., s. 151.

16 K. Dunin, Karoca z dyni, Warszawa 2000, s. 23-24.
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Stereotypy sa ksztattowane od najmtodszych lat zaré6wno przez wychowanie,
jak i proces edukacji. System nauczania powinien przekazywac uczniom i uczen-
nicom, oprocz wiedzy, rdwniez pewne postawy zyciowe i spoleczne. Niestety,
w przekazie tym istnieje wiele dyskryminacyjnych tresci, ktoére w sposob nie-
prawdziwy réznicujg umiejetnosci obu plci, poczawszy od szkoty podstawowej!”.
W podrecznikach szkolnych czesto role petnione przez dziewczynki majg charakter
podrzedny, ustugowy, a nawet prymitywny. Maria M. Pawlowska zauwaza, ze
ze szkolnych podrecznikow wyltania si¢ przekaz, w ktorym dziewczynki zadaja
glupie pytania, sprzataja, a z komputera korzystaja tylko po to, by kupi¢ sobie co$
w sklepie internetowym'®. Matgorzata Karwatowska i Jolanta Szpyra-Koztowska
w monografii Lingwistyka pitci. Ona i on w jezyku polskim w uwagach koncowych
podkreslaja: ,,[...] obszar, w ktérym dostrzegamy pilng potrzebg zmian, to podrecz-
niki szkolne, w ktorych nalezy w wigkszym niz dotad stopniu uwzgledni¢ zenskie
adresatki, a nie tylko meskich adresatow, zar6wno w ich tresci, jak i formie”".

Pierwsze wzorce zachowan ksztattowane sa juz w rodzinie — podstawowej
jednostce socjalizacyjnej. Wielu rodzicow w wychowaniu dziewczynki powie-
la stereotypy, ktore w nich utrwalono i od poczatku ukierunkowuje ja tak, aby
stata si¢ ulegta, kompromisowa, powabna i opiekuncza. ,,Nie krzycz”, ,,nie bij
si¢ z chtopcami”, ,,badZ grzeczna”, ,,dziewczynka nie moze by¢ brudna”, ,,dbaj
o siebie”, ,,pamigtaj, ze jestes damg” — to tylko niektore sformutowania, ktore
styszg od swoich rodzicow?. Nawet dzieciece zabawki dzielg si¢ na ,,dziewczece”
i ,,chtopiece”. Z badan wynika, ze rodzice — oprocz kupowania dzieciom stereo-
typowych zabawek — rowniez potgpiaja (mniej lub bardziej otwarcie) korzystanie
z tych, ktore sg ,,nicodpowiednie ptciowo”. Dzieci takze (w szczegolnosci chtopcy,
gdy sa swiadomi, ze zabawki przypisuje si¢ do konkretnej pici) szybko zaczynaja
ich unika¢?!.

Oprocz stereotypow ksztattowanych i utrwalanych w procesie wychowaw-
czym i edukacyjnym istnieja w spoleczenstwie neuroseksistowskie stereotypy,
ktore traktujg o réznicach intelektualnych pomiedzy kobietami i mezczyznami.
,,Kobiety sa bardziej empatyczne, mezczyzni sg z natury lepszymi przywodcami”
— to tylko jeden z przyktadow. Takie prze§wiadczenia powoduja, ze kobiety wcigz
zajmuja gorzej platne i mniej prestizowe stanowiska. Jedna trzecia pracodawcow

7 M.M. Pawtowska, Kobiece i meskie mozgi — czyli neuroseksizm w akcji i jego spoleczne
konsekwencje, [w:] Gender. Przewodnik Krytyki Politycznej, red. Zespot Krytyki Politycznej,
Warszawa 2014, s. 121.

18 M. Sroda, op. cit., s. 36.

19 M. Karwatowska, J. Szpyra-Koztowska, Lingwistyka pici. Ona i on w jezyku polskim,
op. cit., s. 282.

20 Ibidem, s. 34-35.

21 M.M. Pawlowska, op. cit., s. 125.
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wolataby na stanowisko dyrektora zatrudni¢ mezczyzne, a jedynie sze$¢ procent
— kobiete??. Nawet jesli kobiecie uda si¢ zaja¢ wysoka pozycj¢ w hierarchii spo-
lecznej, ktora jest zdominowana przez m¢zczyzn, to jednak nie oznacza to rownego
wynagrodzenia. Dyrektorka zarabia niespetna siedemdziesiat trzy procent tego, co
dyrektor, czyli osoba bedaca na tym samym stanowisku®.

W polskiej kulturze?* , kobieta” i ,kariera” to nie jest oczywista para. Juz
same leksemy: ,,polityczka”, ,premierka”, ,,ministerka” w jezyku polskim nie sa
powszechnie uznawane za poprawne?. Nawet kobiety, ktore odniosty zawodowy
sukces, niechetnie uzywaja takich sformutowan. I cho¢ czasem istniejg zenskie
odmiany niektoérych zawodow, to nazwy te w odczuciu wielu 0soéb odbierajg im
nieco powagi. Tam, gdzie wystepuja pieniadze i prestiz kobieco$¢ wciaz bywa
zle postrzegana. Problem ten nie istnieje w przypadku tych zawodow, w ktorych
cechy przypisywane kobietom sa w pewnym stopniu istotg wykonywanej pracy.
Dlatego mamy do czynienia z aktorkami, tancerkami, modelkami®®, a nazwy te
nie budzg zastrzezen.

Przeswiadczenia o tym, ze kobiety sg bardziej empatyczne i emocjonalne, majg mniej
Sciste umysty, sg gorsze z matematyki i tak dalej, oznaczaja, ze sg one predystynowane do
prac opiekunczych, zwigzanych z dzie¢mi, niewymagajacych $cislego myslenia, pode;j-
mowania trudnych decyzji i zarzgdzania zespotem?’.

Liste stereotypowych cech charakterystycznych dla obu plci utozyta Karen
Hausen. Badaczka na podstawie analizy literatury z ostatnich trzydziestu lat do-
strzegla, ze mezczyzna jest przedstawiany jako aktywny, samodzielny, skuteczny,
dzielny, staly, energiczny, racjonalny, rozsadny, potrafigcy oceniac i abstrahowac.
Kobieta natomiast jest pasywna, zalezna, tagodna, skromna, chwiejna, staba, uczu-

22

,,Biuletyn Obserwatorium Regionalnych Rynkéw Pracy KPP 2009, nr 10, s. 8.

2 M.M. Pawlowska, op. cit., s. 126-127.

2 Co to znaczy byé kobietq w Polsce, red. A. Titkow, H. Domanski, Warszawa 1995.

25 Zagadnienie relacji pici i jezyka byto wielokrotnie podejmowane w polskiej literaturze
przedmiotu, dlatego nie bede szerzej rozwijata tego watku i odwotam si¢ do wybranych opra-
cowan: M. Karwatowska, J. Szpyra-Koztowska, Lingwistyka plci. Ona i on w jezyku polskim,
op. cit.; M. Nowosad-Bakalarczyk, Plec¢ a rodzaj gramatyczny we wspolczesnej polszczyznie,
Lublin 2009; K. Handke, Jezyk a determinanty pici, [w:] Jezyk a kultura, t. 9: Ple¢ w jezyku
i kulturze, red. J. Anusiewicz, K. Handke, Wroctaw 1994, s. 15-29; M. Peisert, ,,On” i ,,ona”
we wspolczesnej polszczyznie potocznej, [W:] Jezyk a kultura, t. 9: Ple¢ w jezyku i kulturze,
op. cit., s. 97-108; Z. Kloch, Jezyk i ple¢: rozne podejscia badawcze, ,,Pamietnik Literacki”
2000, z. 1, s. 141-160.

% A. Graff, Swiat bez kobiet, Warszawa 2001, s. 35-36.

27 Ibidem, s. 127.
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ciowa, wrazliwa, receptywna, wstydliwa i intuicyjna. Na podstawie tych cech moz-
na stwierdzi¢, ze megskos$¢ do kobiecosci ma sig tak, jak aktywno$¢ do biernosci.

Konwencja zachowan — analiza etyczna

Eugenia Mandal wyroznita kilka pozioméw funkcjonowania stereotypdw
zwigzanych z plcia: stereotypy cech psychicznych, stereotypy cech fizycznych, ste-
reotypy rol zwigzanych z picig oraz stereotypy dotyczace zawodow?. Od kobiety
oczekuje si¢ takich cech psychicznych, jak: wrazliwos$¢, opiekunczosé i ulegtosc,
a takze wyrozniania si¢ cechami fizycznymi zwigzanymi z wygladem, sposobem
poruszania si¢ i barwa glosu®’. Te komponenty generuja pozostate stereotypy zwia-
zane z przypisywanymi rolami petnionymi w spoteczenstwie oraz zawodami.

Magdalena Sroda zwraca uwage na to, ze ,,przeznaczeniem kobiety jest by¢
towarzyszka zycia mezczyzny i matka™!. Kobieta podlega licznym wymaganiom
1 ograniczeniom wynikajacym z konwencji zachowan silnie utrwalonych w kultu-
rze. Wérod najwazniejszych stereotypow nalezy wymieni¢ role matki, gospodyni
domowej, utrzymanki czy gorszego pracownika.

Stereotyp matki jest najsilniej utrwalony w spoteczenstwie i polega na pod-
trzymywaniu prze§wiadczenia, ze podstawowa misja kobiety jest macierzynstwo.
Podtrzymuja go nie tylko mezczyzni, ale takze same kobiety, zwlaszcza te, ktore
juz zostaty matkami®2, Spoleczenstwo przez moralno$¢ w formie nacisku®* wymu-
sza na kobietach takie dziatanie, by ten model realizowaé. Stereotyp gospodyni
domowej z jednej strony wyznacza przestrzen zyciowg dla kobiety (dom), a z dru-
giej ja w niej zamyka. Ograniczanie przestrzeni, w ktorej moglaby si¢ realizowac,
wylacznie do domu, czyni kobiete zaktadnikiem ogniska domowego. Natomiast
stereotyp utrzymanki powoduje, ze kobieta powinna pozwoli¢ catkowicie uza-
lezni¢ si¢ od mezczyzny, a matzenstwo ma by¢ miedzy innymi instytucja do tego
stuzacg®. Z powyzszymi stereotypami coraz czesciej kobiety podejmuja skutecz-
ng walke, jednak stereotyp kobiety jako gorszego pracownika wcigz jest silnie

2 M. Sroda, op. cit., s. 42.

» E. Mandal, Podmiotowe i interpersonalne konsekwencje stereotypow zwigzanych
z plcig, op. cit., s. 15.

3 Eadem, Stereotypy kobiecosci i meskosci — pomoc czy przeszkoda?, [w:] Pulapki (po)-
nowoczesnosci. Rodzina, ple¢ i role spoleczne w oglgdzie socjologicznym, red. A. Barabasz,
K. Pigtek, Bielsko-Biata 2009, s. 34.

31 M. Sroda, op. cit., s. 45.

32 S. de Beauvoir, Druga pfeé, przet. G. Mycielska, M. Lesniewska, Warszawa 2014,
s. 566—-613.

3 @G. Grzybek, Etos zycia. Wychowanie do malzenistwa w zatozeniach etyki rozwoju, Rze-
szow 2014, s. 71-72, 84.

34 S. de Beauvoir, op. cit., s. 481.
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podtrzymywany. Bycie matka i gospodyniag domowa staje si¢ bowiem zajeciem
petnoetatowym?>, w ktéorym nie ma miejsca na podjecie innego rodzaju pracy.

Podstawowymi dokumentami, ktore moga stuzy¢ analizie etycznej konwencji
zachowan sa Powszechna Deklaracja Praw Czliowieka’® oraz Europejska Karta
Spoleczna®’. Stanowig one wazng regulacje prawng gwarantujaca rownouprawnie-
nie kobiet i m¢zczyzn. Juz we wstepie do Powszechnej Deklaracji Praw Czlowieka
czytamy: ,,Wszyscy ludzie rodza si¢ wolni i réwni pod wzgledem swej godnosci
i swych praw™,

Odwolujac si¢ do autorskiej teorii etyki rozwoju Grzegorza Grzybka, mozna
za badaczem powiedzieé:

[...] wartosciowos$¢ cztowieka wynika z jego osobowego wymiaru bytowania. Godnos¢
osoby ludzkiej, z uwagi na jej duchowe aspiracje i mozliwosci realizacji warto$ci ponadcza-
sowych, nie moze by¢ podporzadkowana materialnemu dobru spoteczno$ci. Ponadto godnosé
osoby ludzkiej stanowi podstawe stusznych roszczen wobec spotecznosci w zakresie poszano-
wania jej prawa do samostanowienia i rozwoju®.

Godno$¢ czlowieka wyznacza obiektywny charakter jego praw i zadania
rozwojowe. Stanowi takze podstawe do okazywania szacunku. Autor wyrdznia
dwa aspekty: godno$¢ osobows, ktéra ma charakter niezbywalny i jest wlasciwa
kazdemu czlowiekowi, oraz godno$¢ osobowosciows, bedaca wynikiem pracy
i wysitku cztowieka, a zarazem wigzacg sie z rozwojem osobowosci etycznej*.
Za G. Grzybkiem osobowos$¢ etyczng traktuje jako ,,stan rozwoju wladz poznaw-
czych i wolitywnych cztowieka, ktory pozwala w sposob trwaty dazy¢ do wilasnej
doskonatosci moralnej™!.

Artykul dwudziesty trzeci Powszechnej Deklaracji gosi: ,,Kazdy cztowiek ma
prawo do pracy, do swobodnego wyboru pracy, do odpowiednich i zadowalajacych
warunkow pracy oraz do ochrony przed bezrobociem. [...] Kazdy czlowiek, bez
wzgledu na jakiekolwiek roznice, ma prawo do rownej placy za réwng prace”*.
Podobnie jest w Europejskiej Karcie Spotecznej, w ktorej znajduje si¢ doktadny
zapis na ten temat, zawarty w czesci pierwszej: ,,Wszyscy pracownicy majg pra-
wo do rownych szans i do rownego traktowania w zatrudnieniu i wykonywaniu

35 B. Friedan, Mistyka kobiecosci, przet. A. Grzybek, Warszawa 2013, s. 314-342.

3¢ Powszechna Deklaracja Praw Czlowieka (1948), [w:]J. Auleytner, Polityka spoleczna,
czyli ujarzmienie chaosu socjalnego, Warszawa 2002, s. 499—503.

37 Europejska Karta Spoteczna (1961-1996), [w:] ibidem, s. 528-542.

38 Powszechna Deklaracja Praw Cziowieka (1948), op. cit., s. 500.

¥ @G. Grzybek, Etyka rozwoju a wychowanie, Rzeszow 2010, s. 44-45.

40 Tbidem, s. 45.

4 Ibidem, s. 13.

42 Powszechna Deklaracja Praw Czlowieka (1948), op. cit., s. 502.
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zawodu, bez dyskryminacji ze wzgledu na pte¢”®. Niestety, kobiety nadal czgsto
bywaja dyskryminowane w kwestii dostepu do wybranych zawoddw (szczegdlnie
na stanowiskach kierowniczych). Pracodawcy preferuja pracownikoéw mezczyzn
1 ustalajg nizsze wynagrodzenia dla kobiet juz na samym starcie kariery zawodo-
wej*. Jest to odwrotno$¢ tego, co majg gwarantowaé¢ wymienione dokumenty.

Chociaz w nowoczesnych spoleczenstwach sytuacja zawodowa kobiet stop-
niowo ulega poprawie, to analizy i badania naukowe wciaz pokazuja, ze nalezy
podejmowac jeszcze wiele staran, aby doprowadzi¢ do wyrownania mozliwos$ci
plci w obszarze pracy zawodowej*.

Kobiety majg prawo godzi¢ role macierzynskie i zawodowe, co rowniez gwa-
rantuje Europejska Karta Spoleczna w artykutach zatytutowanych: ,,Prawo pra-
cownic do ochrony (macierzynstwa)” i ,,Prawo pracownikéw majacych obowiazki
rodzinne do réwnosci szans i do rownego traktowania™. Pomimo tego, ze jest
to prawnie zabronione zdarza si¢, ze kobietom na rozmowach kwalifikacyjnych
zadaje si¢ pytania na temat stanu cywilnego, liczby i wieku dzieci czy planow pro-
kreacyjnych. Pracodawcéow interesuje to, czy kobieta planuje mie¢ dzieci, a jesli
je posiada, to dopytuja np. o to, kto begdzie si¢ nimi opickowat podczas choroby.
Te pytania o wiele rzadziej styszy mezczyzna. Fakt ten moze wynikaé z giteboko
zakorzenionych stereotypow, w ktorych kobiety sa kojarzone ze sfera prywatna
i tradycyjnymi ,,powinno$ciami’™’.

O rownosci traktowania m¢zczyzn i kobiet traktuje rowniez dokument uchwa-
lony na forum Unii Europejskiej, tj. Karta Socjalna Wspolnoty Europejskiej
(1989)*%. Mozemy w niej przeczytac:

[...] nalezy zagwarantowa¢ rowne traktowanie me¢zczyzn i kobiet. Nalezy w dalszym
ciggu poszerza¢ rownos¢ szans mezcezyzn i kobiet. W tym celu nalezy wzmocni¢ tam, gdzie
jest to konieczne, wszelkie srodki gwarantujace realizacj¢ rownosci mezczyzn i kobiet,
przede wszystkim w dziedzinie dostepu do zatrudnienia, wynagrodzenia za prace, ochrony
socjalnej, ksztatcenia ogdlnego i zawodowego, jak rowniez awansu zawodowego. Nalezy
réwniez wzmocni¢ przedsiewzigcia stwarzajace mezczyznom i kobietom mozliwosci lep-
szej harmonizacji obowigzkéw zawodowych i rodzinnych®.

S Europejska Karta Spoteczna (1961-1996), op. cit., s. 529.

4 E. Mandal, Kobiety i mgzczyzni a praca zawodowa, [w:] W kregu gender, red. E. Man-
dal, Katowice 2007, s. 81.

4 Ibidem, s. 79.

% Europejska Karta Spoteczna (1961-1996), op. cit., s. 533, 540.

47 B. Budrowska, ,, Meskie”, ,, kobiece”: pomiedzy stereotypem a rzeczywistoscig, [W:]
Problematyka kobieca — konteksty, red. M. Jezinski, M. Nowak-Paralusz, Torun 2013, s. 252.

® Karta Socjalna Wspélnoty Europejskiej (1989), [w:] J. Auleytner, op. cit., s. 569-573.

4 Ibidem, s. 571.
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Unia Europejska proponuje pewne rozwigzania i dziatania, ktore maja stuzy¢
wyréwnaniu dysproporcji migdzy kobietami i mgzczyznami. Podejmowane kroki
sa zgodne z przyjeta strategia gender mainstreaming, ktorej celem jest wlaczenie
do gtéwnego nurtu dziatan politycznych perspektywy roéwnosci ptci®.

Wymienione dokumenty jednoznacznie wskazuja, ze kobieta nie moze by¢
wigzniem konwencji czy stereotypow. Powinna rozwija¢ swoja osobowos$¢ etyczng
w taki sposob, ktory bedzie dawal jej satysfakcje oraz decydowaé, jakie role chce
pemic. Ma takze prawo taczy¢ rolg matki z praca zawodowa. Tak jak mezczyzni,
kobiety majg prawo do rozwoju, co gwarantuja wymienione powyzej dokumenty.

Kobiety nadal wykonuja wigcej prac domowych i sg bardziej niz mezczyzni
obcigzone obowiagzkami zwigzanymi z wychowywaniem dzieci®', co nie znaczy,
ze nalezy ,,zamkna¢” je wylacznie w przestrzeni domu, przypisujac im jedynie
tradycyjne role matki, gospodyni domowej i utrzymanki mezczyzny.

Badania wskazuja, ze aktywno$¢ zawodowa kobiet przynosi wiecej korzysci
niz strat, rbwniez w zyciu rodzinnym. Kobiety, ktore pracuja, maja wyzsze po-
czucie kompetencji, a tym samym sensu zycia. Praca sprawia, ze stajg si¢ bardziej
asertywne. Na uwage zastuguje fakt, ze kobiety bedace aktywne zawodowo spe-
dzaja wiecej czasu ze swoimi dzie¢mi niz typowe gospodynie domowe™.

Etos zyciowy kobiet a mozliwoSci jego realizacji

Jedna z definicji etosu mowi, ze jest to ,,styl, sposob zycia, postawa danej gru-
py spotecznej wyrdzniona z uwagi na catoksztalt wyznawanych i realizowanych
w praktyce wartosci, szczego6lnie moralnych i obyczajowych”3. Etos zyciowy to
wzOr postepowan i warto$ciowan, inaczej mowiac — to swoisty sposob bycia, na
ktory niewatpliwie wptywaja moralno$¢ i etyka. Kazdy czlowiek powinien po-
szukiwa¢ wilasnego etosu, odpowiedniego do wyzwan czy nowych sytuacji, przed
ktorymi staje™.

Role genderowe trwale tacza kobiecos¢ z konkretnymi predyspozycjami i zada-
niami. Kobietom sg przypisywane obowiazki opiekuncze, macierzynstwo, zajecia

50 M. Lesinska-Staszczuk, Wdrazanie polityki niedyskryminacyjnej pici — unijne progra-
my na rzecz rownosci kobiet i mezczyzn, [w:] Feminizm, red. M. Marczewska-Rytko, D. Maj,
M. Pomaranski, Lublin 2015, s. 77.

I E. Mandal, Kobiety i mg¢zczyzni a praca zawodowa, op. cit., s. 80.

52 M. Bflazek, A. Chryc-Gawrychowska, M. Kazmierczak, Samorealizacja czy relacja?
Koncentracja na roznych sferach zZycia a poczucie sensu zZycia i spetnienia, [w:] Kobiecos¢
w obliczu zmian — studia interdyscyplinarne, red. A. Chybicka, B. Pastwa-Wojciechowska,
Krakow 2009, s. 77.

53 Maly stownik etyczny, red. S. Jedynak, Bydgoszcz 1999, s. 71.

3 G. Grzybek, Etos zycia. Wychowanie do matzeristwa w zalozeniach etyki rozwoju,
op. cit., s. 72.
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domowe i wrodzona sktonno$¢ do nich oraz okreslony ,.terror pickna”, ktory narzuca
wz6r odpowiedniego i pozadanego wygladu. Inaczej mowiac, kobiety powinny by¢
pickne, cechowa¢ si¢ opiekunczoscia i by¢ dobrymi pracownicami. Powoduje to
konflikt wewnetrzny, gdyz z jednej strony kobiety cheg zalozy¢ rodzing, mie¢ dzieci
ijest to ich realnym pragnieniem (a czasem moze by¢ odbierane jako wynik patriar-
chalnej kultury), a z drugiej obawiajg sie zaleznosci, np. od meza®s.

Mimo ze kobiety w wigkszos$ci krajow uzyskaty réwnouprawnienie (posia-
daja prawo glosu, mozliwos¢ edukacji, moga kontrolowa¢ wlasng ptodnos$¢ itp.),
to nie mogg w petni cieszy¢ si¢ wolno$cig i zdobytymi uprawnieniami. Czgsto
obsesyjnie martwia si¢ swoim wygladem, stosuja rygorystyczne diety, wydaja
mnostwo pieniedzy na kosmetyki i operacje plastyczne, a i tak w porownaniu z ko-
bietami ukazywanymi w mediach czuja si¢ nieatrakcyjne. Z kolei, paradoksalnie,
czesto kobiecie atrakcyjniejszej fizycznie odbiera si¢ umiejetnosci intelektualne
i kwestionuje jej pozycje zawodowg>. ,,Mit piekna”, ktory jest kreowany przez
wspotczesng kultureg, uniemozliwia kobietom petny udzial w zyciu publicznym,
ekonomicznym czy prywatnym.

Budowanie etosu zyciowego to zadanie stojace przed kazdym czlowiekiem.
Stanowi nie tylko obszar wolnos$ci ludzkiej, ktora jest przeciwstawna ,,moralnosci
nacisku”, ale jest takze zadaniem stojacym przed podmiotami moralnymi dazacy-
mi do osiggnigcia osobowosci etycznej’. Jak juz wezesniej zostato wspomniane,
osobowos¢ etyczna mozna osiagna¢ jedynie dzigki wlasnej pracy oraz rozwojowi
wiadz poznawczych i wolitywnych®,

Jak zauwaza Susan Faludi, obecnie kobiecie ciagle si¢ powtarza, jakie to szczg-
scie nig by¢. Politycy zapewniaja, ze nie ma zadnych barier, ze rowno$¢ kobiet
zostala osiagnieta, ze panuje rOwnouprawnienie. Mowi sie, ze kobiety ,,dotarty do
celu”. Badaczka jednak dostrzega réwniez inne przestanie do nich skierowane:
»|...] by¢ moze osiagnelyscie wolnos¢ i rownosc, ale nigdy jeszcze nie bylyscie
tak nieszczesliwe.

Kobiety pracujace zawodowo cierpia z powodu ,,wypalenia”, grozi im takze ,,epide-
mia bezptodnosci”. Kobiety samotne rozpaczajg z powodu ,,niedoboru m¢zczyzn”. ,,New

55 K. Dunin, 7o wszystko razem, [w:] N. Fraser, Drogi feminizmu. Od kapitalizmu pan-
stwowego do neoliberalnego kryzysu, przet. A. Weseli, Warszawa 2014, s. 5.

%6 M. Karwatowska, J. Szpyra-Koztowska, Stereotyp blondynki w dowcipach interneto-
wych, ,,Etnoliongwistyka” 2006, nr 18, s. 311-329; K. Szmigiero, Wyzwolenie czy zniewolenie
— czy feministki mogq si¢ malowac?, [w:] Feminizm, op. cit., s. 306-307.

57 G. Grzybek, Etos zycia. Wychowanie do malzenstwa w zaloZeniach etyki rozwoju,
op. cit., s. 84.

8 1dem, Etyka rozwoju a wychowanie, op. cit., s. 13.

% S. Faludi, Reakcja. Niewypowiedziana wojna przeciw kobietom, przet. A. Dzierzgow-
ska, Warszawa 2013, s. 32-33.
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York Times” donosi: rosng szeregi bezdzietnych kobiet, ,,zagubionych i cierpiacych na
depresje”. Niezamgzne kobiety sg ,,histeryczne” i zalamujg si¢ z powodu ,,glt¢bokiego kry-
zysu wiary w siebie”, dorzuca ,,Newsweek”. [...] Poradniki psychologiczne ostrzegaja:
samotnos$¢ niezaleznych kobiet stanowi obecnie ,,gtowny problem w dziedzinie zdrowia
psychicznego™®.

Jak wobec tak sprzecznych komunikatéw kobieta moze odnalez¢ siebie i uksztal-
towa¢ swoj zyciowy etos? Media z jednej strony pokazujg kobietom, Zze ,,moga
wszystko”, a z drugiej przedstawiaja negatywne konsekwencje kobiety ,,wyzwo-
lonej”, jak np. w kampanii reklamowej ,,Nie odktadaj macierzynstwa na potem”.

G. Grzybek zwraca uwage na odmienno$¢ etosu zeniskiego i meskiego: ,,Przyj-
mujac, by¢ moze stereotypowo, ze ksztaltujac swdj etos zyciowy, mezczyzna powi-
nien rozwija¢ mestwo, a kobieta czuto$¢, mozna si¢ spodziewac, ze beda potrafili si¢
w nim odnalez¢™!. Etos kobiecy, powiazany z czutoscia, bedzie oznaczat wrazliwosé
moralng w trosce o siebie i osoby kochane przez kobiete (me¢zczyzna, dzieci, rodzi-
na). I cho¢ wydawac si¢ moze, ze jest to myslenie stereotypowe, warto zaznaczy¢,
ze etos wyrasta ponad stereotypy, korzysta z tego, co jest w nich wartosciowe®.

Odmienno$¢ etosu meskiego i zenskiego z jednej strony ma charakter kulturowy,
z drugiej za§ wynika ze specyfiki emocji nadintelektualnych i poznania emocjalno-
-intuicyjnego®. ,,Osiagniecie osobowosci etycznej sprawia, ze odmiennos$¢ etosow
zyciowych kobiety 1 mezczyzny nie bedzie stanowila problemu, ale stanie si¢ uroz-
maiceniem egzystencjalnych doswiadczen, przyczyniajac si¢ do komplementarnego
bycia razem”*.

Pozytywny stereotyp, mowigcy o tym, ze kobieta powinna rozwija¢ czutos¢,
nalezy odnie$¢ do innych, takich jak stereotyp matki czy gospodyni domowej. Trzeba
przy tym zwroci¢ uwage przede wszystkim na jej prawo do rozwoju, ktdre powinno
by¢ wolne od spotecznych oczekiwan i konwencji.

Podsumowanie

W androcentrycznym spoteczenstwie kobiety sag wigzniami konwencji. Simone
de Beauvoir mowi o tym, ze ciagle zyja w meskim §wiecie i nie s3 w stanie (przy-
najmniej na razie) stworzy¢ $wiata alternatywnego®.

¢ Tbidem, s. 33.

81 G. Grzybek, Etos zycia. Wychowanie do malzenstwa w zalozeniach etyki rozwoju,
op. cit., s. 132.

2 Tbidem, s. 133.

9 Ibidem, s. 143.

¢ Ibidem, s. 144.

6 S. de Beauvoir, op. cit., s. 633.
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Zycie jest sztuka domagajaca sie rozsadku w dokonywaniu wyboréw oraz re-
alizacji potrzeb, pozadan i pragnien®. Gdy kobiety beda s$wiadome swojej godnosci
i wlasnych praw (m.in. prawa do rozwoju, dzieki ktéremu uda im si¢ osiagnac oso-
bowos¢ etyczng), beda mogty realizowac si¢ niezaleznie od nacisku spoteczenstwa
w satysfakcjonujacych dla siebie rolach.

Mozna zatem powiedzieC, ze ksztaltowanie etosu zyciowego wymaga od-
powiedniej autonomii dziatania pozwalajacej na rozwoj zdolnosci poznawczych
1 wolitywnych cztowieka. Wyznaczanie korytarzy rozwojowych przez ,,moral-
no$¢ nacisku”, czyli poprawnos¢ spoteczng i matryce socjalizacyjna, niebedaca
odpowiedzig na zenski etos, bedzie stanowi¢ blokade w swobodnym decydowaniu
kobiet o wlasnym zyciu.

Summary

Woman as a Prisoner of Convention. The Development of Life Ethos in the
Light of Current Conditions and Stereotypes

Stereotypes are widespread in social life. Even though more and more people seem not to
succumb them, it is still difficult to get rid of them completely. Gender-related stereotypes
are similar in this respect. Women as the prisoners of conventions need to constantly
prove that they are able to manage the roles other than the ones enforced by the society,
for instance the stereotype of a woman as wife, mother, housewife or worse worker. In the
article, the author raised the issues of the development of female life ethos with respect to
currently existing social conditions and stereotypes. The ethical analysis was based, among
others, on the Universal Declaration of Human Rights.

Keywords: woman; life ethos; stereotypes; gender; development ethics

Streszczenie

Stereotypy sa szeroko rozpowszechnione w zyciu spolecznym. I cho¢ mogloby si¢ wyda-
wac, ze coraz czesciej ludziom udaje si¢ im nie ulegaé, to jednak cigzko jest si¢ ich cat-
kowicie wyzby¢. Podobnie jest ze stereotypami zwigzanymi z plcia. Kobieta jako wigzien
konwencji musi udowadniaé, ze potrafi si¢ sprawdzi¢ takze w innych rolach niz te, na
ktore nacisk wywiera spoleczenstwo (np. stereotyp kobiety jako zony, matki, gospodyni
domowej czy gorszego pracownika). W artykule zostato podjete zagadnienie ksztattowania
etosu zyciowego kobiety wobec wspotczesnych, silnie istniejacych w spoleczenstwie uwa-

6 G. Grzybek, Etos zycia. Wychowanie do matzeristwa w zalozeniach etyki rozwoju,
op. cit., s. 77.
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runkowan i stereotypow. Analiza etyczna zostata oparta migdzy innymi na Powszechnej
Deklaracji Praw Cztowieka.

Stowa kluczowe: kobieta; etos zyciowy; stereotypy; pteé; etyka rozwoju
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